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Unser Kunde ist ein etabliertes Finanzdienstleistungsunternehmen mit Sitz im Fürstentum 
Liechtenstein und der Schweiz. Als Teil einer europaweit vernetzten Unternehmensgruppe bietet das 
Unternehmen seinen Mitarbeitenden ein modernes Arbeitsumfeld, kurze Entscheidungswege und die 
Möglichkeit, in einem internationalen Kontext mitzuwirken. Zur Verstärkung des Teams suchen wir 
eine motivierte Persönlichkeit als 

 

Mitarbeiter Compliance 80 - 100% (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben 
• Beratung und Unterstützung des Kundendienstes in sämtlichen Fragestellungen rund um 

Geldwäschereibestimmungen (AML / SPG / GWG) 
• Prüfung und Plausibilisierung von KYC- und Geldwäscherei-Unterlagen sowie Erstellung von 

Geschäftsprofilen 
• Überwachung von Kunden mit erhöhtem Risiko sowie politisch exponierten Personen (PEP) 
• Unterstützung bei der Erstellung von Reports und Risikoanalysen im Bereich AML / SPG / GWG 
• Unterstützung bei der Vorbereitung sowie Nachbearbeitung interner und externer Revisionen 

im Bereich Geldwäschereiprävention 

 
Ihr Profil 
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit entsprechender Berufserfahrung 
• Fundierte Praxiserfahrung im Bereich Geldwäschereibekämpfung (AML / SPG / GWG) 
• Analytische Denkweise sowie eine strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 
• Sicherer Umgang mit den MS-Office-Anwendungen 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, gute Italienischkenntnisse wären wünschenswert 

 
Ihre Vorteile 
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit attraktiven Sozialleistungen 
• Attraktives Bonusmodell und flexible Homeoffice-Möglichkeiten 
• Ein modernes, wertschätzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen 

Entscheidungswegen 
• Abwechslungsreiche Aufgaben sowie die Möglichkeit, sich aktiv in Projekte einzubringen 

 

Sind Sie bereit, sich dieser Herausforderung zu stellen? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an robin.pick@abicon.li. Bei uns steht Diskretion an erster 
Stelle. 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Robin Pick gerne telefonisch unter +423 370 10 75 zur 
Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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