@abicon

Unser Kunde verfolgt das Ziel, anspruchsvollen Privat- und Unter-
nehmenskunden erstklassige Beratung und individuelle Losungen
zu bieten. Unser Kunde ist ein etabliertes und international aus-
gerichtetes Treuhandunternehmen. Wir suchen in dessen Auf-
trag zur Verstdrkung des Teams eine erfahrene Persdnlichkeit als

Senior Compliance Officer 80-100%

Ihre Aufgaben

¢ Verantwortung fur die Umsetzung, Uberwachung und Weiterentwicklung
des Compliance-Frameworks
Sicherstellung der Einhaltung aller relevanten gesetzlichen,
regulatorischen und aufsichtsrechtlichen Vorgaben, insbesondere nach
liechtensteinischem Sorgfaltspflichtrecht (SPG) sowie AML/CFT
Durchfuhrung von Risikoanalysen und Bearbeitung komplexer
Compliance-Sachverhalte
Beratung der Geschdaftsleitung und der Fachabteilungen in
Compliance- und Regulierungsfragen
Ansprechpartner fur Aufsichtsbehorden (z. B. FMA), externe Prufer und
Wirtschaftsprufer
Erstellung, Pflege und Weiterentwicklung interner Weisungen, Richtlinien
und Prozesse
Monitoring regulatorischer Entwicklungen und Ableitung geeigneter
Massnahmen
Durchfuhrung interner Schulungen und Sensibilisierung der
Mitarbeitenden
Begleitung und Koordination interner und externer Prafungen
Mitarbeit an Sonderprojekten und an der kontinuierlichen Verbesserung
der Compliance-Strukturen

Inr Profil

¢ Abgeschlossene kaufmdénnische, juristische oder vergleichbare
Ausbildung sowie eine sperzifische Weiterbildung in Compliance
Mehrjdhrige einschldgige Berufserfahrung als Compliance Officer,
idealerweise in einem Liechtensteiner Treuhandburo, einer Bank oder
einem Finanzdienstleister
Sehr gute Kenntnisse des liechtensteinischen Sorgfaltspflichtrechts (SPG)
und der relevanten AML/CFT-Vorgaben
Erfahrung im Umgang mit der Finanzmarktaufsicht
Selbststéndige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Hohes Mass an Integritat, Diskretion und Durchsetzungsvermédgen
Analytische Fahigkeiten sowie ausgeprdgte Kommunikationskompetenz
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Auftraggeber bietet Ihnen

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
etablierten Treuhandburo

Ein motiviertes, kollegiales Team mit gelebter Du-Kultur

Attraktive Anstellungsbedingungen, flexible Arbeitsmodelle und
Entwicklungsperspektiven

Fur Ausktnfte steht Innen Alexander Biedermann unter der Telefonnummer
+423 370 10 75 oder per E-Mail an alex.biedermann@abicon.li gerne zur
Verfugung. Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte
online oder per E-Mail ein.

www.abicon.li




