
Aktivierungsfachperson (m/w/d) 50-70% 

Wir suchen eine engagierte Aktivierungsfachperson für unser Alters- und 

Pflegeheim 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 

motivierte Aktivierungsfachperson (m/w/d) im Pensum von 50-70%. Bei uns er-

wartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem herzlichen und professionellen 

Umfeld, in dem Sie einen wichtigen Beitrag zur Lebensqualität unserer 

Bewohnerinnen und Bewohner leisten. 

Ihre Aufgaben:

• Planung, Durchführung und Dokumentation von Aktivierungsangeboten 

für unsere Bewohnerinnen und Bewohner

 Förderung der Selbstständigkeit, Lebensqualität und sozialen Teilhabe durch

kreative, kognitive und körperliche Aktivitäten

 Einzel- und Gruppenaktivierungen in den Bereichen Bewegung, Musik, Kunst,

Gedächtnistraining und anderen Freizeitangeboten

 Zusammenarbeit mit dem Pflegeteam sowie anderen Berufsgruppen, um die in-

dividuellen Bedürfnisse der Bewohner zu berücksichtigen

 Unterstützung der Bewohner bei der Teilnahme an Veranstaltungen und bei so-

zialen Aktivitäten

 Mitwirkung bei der Gestaltung eines positiven und respektvollen Umfeldes

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Aktivierungsfachperson oder in einem verwand-

ten Berufsfeld

 Erfahrung in der Aktivierung von älteren Menschen, vorzugsweise in einem Al-

ters- und Pflegeheim

 Empathie, Geduld und ein respektvoller Umgang mit Menschen im Alter

 Kreativität und die Fähigkeit, individuelle Bedürfnisse zu erkennen und pas-

sende Angebote zu entwickeln

 Selbständige, strukturierte Arbeitsweise und Teamfähigkeit

 Bereitschaft zur stetigen Weiterentwicklung

Wir bieten: 

 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem wertschät-

zenden Arbeitsumfeld

 Die Möglichkeit, aktiv zur Lebensqualität unserer Bewohnerinnen und Bewohner

beizutragen

 Ein motiviertes und hilfsbereites Team

 Flexible Arbeitszeiten im Rahmen des vereinbarten Pensums

 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

 Gute Anstellungsbedingungen und eine faire Entlöhnung

Bewerbung: Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewer-

bungsunterlagen, die Sie bitte an senden an:  

Volker Vatter 

Mail: info@seevida.ch 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Volker Vatter unter 071 447 28 80 gerne 

zur Verfügung. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Stiftung Seevida 

Berglistrasse 13 

9320 Arbon 

www.seevida.ch 




