
 

 

 

 

Spitex Region Romanshorn Konsumhof 2 Telefon 071 466 10 70 Nationale Spitex-Nummer 

www.spitex-romanshorn.ch 8590 Romanshorn info@spitex-romanshorn.ch 0842 80 40 20 

Arbeiten am Puls 
abwechslungsreich – selbständig – sinnvoll 

 

Die Spitex Region Romanshorn ist eine systemrelevante Dienstleisterin in der ambulanten Ge-

sundheitsversorgung und erbringt für 17’000 Einwohnerinnen und Einwohner fünf Politischer Ge-

meinden definierte Pflegeleistungen für Menschen aller Altersstufen. 

Wir sind eine mittelgrosse Organisation mit 50 Mitarbeitenden und pflegen eine transparente Un-

ternehmenskultur mit flachen Hierarchien. Als Ausbildungsbetrieb und gut vernetzte Spitex liegt 

uns die Entwicklung unserer Nonprofit-Organisation am Herzen. 

 

Für die wachsende Nachfrage in der ambulanten Psychiatrie suchen wir eine aufgeschlossene 

und empathische Kollegin oder Kollegen. 
 

Dipl. Pflegefachperson HF/FH 
Fachrichtung Psychiatrie / 50 - 80% 
 

In dieser Position bringen Sie fundierte Fachkompetenz ein, um unsere Klientinnen und Klienten in 

herausfordernden Lebenssituationen sowie bei psychischen Beeinträchtigungen zu unterstützen 

und zu begleiten. 
 

Zu Ihren Stärken zählen das Organisieren, Planen, Beraten, Koordinieren und der Aufbau von 

Netzwerken. Nach einer sorgfältigen Einarbeitungszeit übernehmen Sie eigenverantwortlich die 

Fallführung und steuern den gesamten Pflegeprozess. 
 

Sie verfügen über: 

• Berufserfahrung mit Schwerpunkt Psychiatrie, Spitex-Erfahrung von Vorteil 

• «Befähigung zur Bedarfsabklärung in der Psychiatriepflege» oder Bereitschaft, diese zu bean-
tragen, wozu 2 Jahre Berufserfahrung notwendig sind 

• Eigeninitiative, Kreativität und Freude an der Verantwortung, lösungsorientiertes Denken und 
Handeln 

• ausgeprägte Teamfähigkeit und hohe Bereitschaft zur Unterstützung anderer 

• Versierten Umgang mit elektronischen Hilfsmitteln 

• Führerausweis Kat. B (Auto wird zur Verfügung gestellt) 

 

Wir bieten: 

• Vielseitiges, anspruchsvolles Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung 

• Individuelle Weiterbildungs- sowie interessante Entwicklungsmöglichkeiten 

• Interdisziplinäre Teamsitzungen und Fallbesprechungen 

• Regelmässige Arbeitszeiten 

• Mind. 5 Wochen Ferien 

• Gratis-PP, Gesundheitsförderung und ergänzende familienfreundliche Zulagen 

• Schöne Aufenthaltsräume mit Küche und Bad 

• Gute Erreichbarkeit mit ÖV 

• Spitex-Fahrzeuge (Autos und E-Bikes) 
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!        heidi.ruckstuhl@spitex-romanshorn.ch / Geschäftsführerin 


