
 

 

 

Werde Teil 
unseres 
Teams! 

 

 

Ab sofort oder  Pensum Arbeitsort 
nach Vereinbarung 100 % St. Gallen 

 

Legal (m/w/d) 
 

 

Dein Verantwortungsbereich: 

- Du bist Ansprechpartner/in für rechtliche Fragen in einem 
anspruchsvollen regulatorischen Umfeld 

- Du übernimmst als Corporate Secretary Verantwortung für 
die Gruppengesellschaften und der von uns 
administrierten SICAVs sowie Zweckgesellschaften 

- Du stehst im fachlichen Austausch mit Revisionsstellen 
und Aufsichtsorganen 

- Du konzipierst und implementierst interne Prozesse und 
Richtlinien 

- Du arbeitest eng mit allen Fachbereichen zusammen und 
übernimmst Schnittstellenfunktionen 

- Du wirkst mit in Projekten, in führender oder 
unterstützender Form 
 

Das solltest du mitbringen 

- Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften 
- Berufserfahrung im Bereich Finanzdienstleistung 
- Interesse an konzeptioneller Arbeit sowie an der 

praktischen Umsetzung regulatorischer Anforderungen 
- Du bringst die Fähigkeit mit, komplexe Vorgaben 

strukturiert zu analysieren und in praxistaugliche 
Lösungen zu transferieren 

- Du bist ein zuverlässiger und verantwortungsbewusster 
Teamplayer mit einer sorgfältigen, exakten Arbeitsweise 

- Kundenorientierte Persönlichkeit mit hervorragenden 
Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch und Englisch 

 
Beginne deine Zukunft bei der 1741 Group 

Wir sind eine international ausgerichtete Finanz-
dienstleistungs-Gruppe, die mit über 60 Mitarbeitenden 
vielfältige Leistungen im Bereich der Strukturierung von 
Anlagefonds, der Fondsadministration und des Risiko-
Managements erbringt.  

Die zur Gruppe gehörenden Gesellschaften sind in der 
Schweiz, in Liechtenstein sowie in Luxemburg tätig.  

✓ Dynamisches Team: Du wirst auf unterschiedlichen 
Projekten mit Kollegen aus verschiedensten 
Disziplinen eng zusammenarbeiten 

✓ Eigenverantwortliches Arbeiten: Bei uns wirst du 
Verantwortung übernehmen. Wir geben dir den 
nötigen Rahmen und die Sicherheit dazu 

✓ Finanzbranche einmal anders: flache Hierarchien, 
kurze Entscheidungswege und ein offenes, junges 
Team 

 

 

 

 

 

 

Interesse geweckt? Dann freuen wir 
uns, dich kennen zu lernen! 

Deine Bewerbung inkl. Gehaltsvorstellung sendest 
du bitte an hr@1741group.com. 

mailto:hr@1741group.com

