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Dein Unterricht. Deine Ideen. Unser Team. 

rheinspringen ist eine Bildungsinstitution, welche sich auf die Zusammenarbeit mit 
Menschen am Übergang von Schul- und Arbeitswelt spezialisiert hat. In den vier 
Programmen bridges, coaching, navigation und talent begleitet rheinspringen in St. Gallen, 
Buchs und Uznach jährlich rund 750 Jugendliche und junge Erwachsene auf ihren 
unterschiedlichen Wegen in die Arbeitswelt.  

Im schulischen Programm rheinspringen talent arbeiten die Lernenden in einer 
Integrationsklasse oder in der Tagesschule mit individuellen Lernplänen mit dem Ziel sich 
schulisch auf eine berufliche Grundausbildung (EBA/EFZ) vorzubereiten. Die Schulferien 
richten sich nach denjenigen der Stadt St. Gallen. 

rheinspringen sucht für das Programm talent in Buchs SG per sofort oder ab Februar 2027 

Lehrperson
für Deutsch (DaZ), Mathematik und Medien/Informatik 
(w/m/d), 60 - 100%  

Stellenbeschreibung 
Du übernimmst die folgenden Aufgaben: 

- Unterricht und Förderung der Lernenden;
- Überprüfung und Dokumentation der Leistungsfortschritte der Lernenden;
- Erstellung der Lernpläne für die Lernenden und Verfassen von Zeugnissen;
- Kontaktpflege mit den zuweisenden Stellen;
- Beteiligung an der Teamarbeit und Teilnahme an Teamanlässen.

Anforderungsprofil 
Für diese abwechslungsreiche Arbeit verfügst du über ein Lehrdiplom (vorzugsweise 
Primar) und idealerweise über Berufserfahrung. Du zeichnest dich durch Flexibilität, Geduld 
und gute Kommunikation aus. Zudem erwarten wir einen ausgeprägten Teamgeist und 
Empathie für unsere Lernenden, welche mehrheitlich Geflüchtete im Alter von 16 – 30 
Jahren sind. 

Wir bieten 
Du arbeitest in einem Team mit kurzen Entscheidungswegen. Die Stelle bietet ein hohes 
Mass an Eigenverantwortung und die Möglichkeit, Lernende auf ihrem Weg in die 
Schweizer Arbeitswelt zu begleiten. Die Anstellung ist unbefristet und die 
Anstellungsbedingungen orientieren sich an jenen des öffentlichen Dienstes. 

Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen bis Ende Oktober 2026 per Mail an 
personal@rheinspringen.ch. 

Bei Fragen geben dir Susan Eberle oder David Gött gerne Auskunft. Wir freuen uns auf 
dich! 




