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APPENZELLER BIER

Seit Uber einem Jahrhundert vereint die Brauerei Locher AG Tradition und Innovation. Mit starken
Wurzeln im Appenzellerland hat das Unternehmen heute eine grosse Ausstrahlung auf die ganze Schweiz.
Durch héchste Qualitatsanspriiche und nachhaltige Produktion setzen wir mit rund 250 Mitarbeitenden
ein klares Zeichen fiir verantwortungsvolles Brauhandwerk. Neben genussvollen Bierspezialitaten und
pramierten Whiskys schaffen wir hochwertige Lebensmittel aus Produktionsnebenstrémen, die unseren
Anspruch an Kreislaufwirtschaft und Umweltbewusstsein unterstreichen.

Zur Erganzung unseres Fihrungsteams suchen wir eine engagierte Personlichkeit als
Leitung HR 80 - 100% (m/w/d)

Deine Aufgaben

e Fachliche, organisatorische und personelle Verantwortung fiir den Bereich HR

e Sicherstellung und Optimierung aller Prozesse entlang des HR-Lifecycle

e Beratung und Unterstlitzung der GL und Fiihrungskrafte in personal- und arbeitsrechtlichen Fragen
e Leitung von operativen HR-Projekten

e Unterstltzung der GL in HR-strategischen Themen

e Ansprechperson fiir externe Partnerorganisationen und Amtsstellen im Bereich HR

Dein Profil

e Kaufmannische Grundbildung mit Weiterbildung im Bereich HR (z.B. FA/ eidg. Diplom/CAS/DAS)
e Fihrungserfahrung im Personalwesen eines KMU, mit Vorteil Lebensmittelindustrie

e Fundierte Kenntnisse im Bereich Rekrutierung, Arbeitsrecht und Sozialversicherungen

e Ausgepragte Kommunikationsstarke, hohe Sozialkompetenz und Durchsetzungsvermogen

e Hohe Dienstleistungsorientierung bei starkem Qualitatsbewusstsein

e Unternehmerisches, vernetztes und l6sungsorientiertes Denken

e Vertiefte IT-Anwenderkenntnisse, Abacus von Vorteil

e Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Franzdsischkenntnisse von Vorteil

Unser Angebot

e Eine verantwortungsvolle Position in einem innovativen Unternehmen auf Wachstumskurs
e Kurze Entscheidungswege durch die direkte Zusammenarbeit mit der Geschaftsleitung

e Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum

e Ein moderner Arbeitsplatz in einem aufgestellten und motivierten Team

Lust darauf, Verantwortung zu ibernehmen und etwas zu bewegen? Dann freuen wir uns auf deine
Bewerbung unter folgender E-Mail-Adresse roger.engler@brauereilocher.ch.

Bei Fragen steht dir Roger Engler (Leiter Organisation &Services COS, Mitglied der Geschaftsleitung) unter
+4171 788 01 97 oder roger.engler@brauereilocher.ch gerne zur Verfiigung.




