
                                                                                                                               

Die Hydrel AG steht seit 1947 für anspruchsvolle Feinschnitt-Teile und Baugruppen im Metallbearbeitungs-
bereich. Unser Kundenangebot erstreckt sich auf das gesamte Spektrum an Folgebearbeitungsprozessen. 
Als Zulieferer für verschiedenste Industrien vertrauen unsere Kunden auf kompromisslose Qualität, 
Präzision und technische Kompetenz. Dafür sorgen unsere 150 Mitarbeitenden, die mit Fachwissen, 
Engagement und Teamgeist den Standort Schweiz stärken. 
 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung 

Betriebselektriker (m/w/d)  

Zu Ihrem Verantwortungsbereich gehören: 

 Unterhaltsarbeiten, Revisionen, Störungssuche und Verbesserungen an verschiedenen Pressen, 
Schleif- und Reinigungsanlagen sowie Bearbeitungsmaschinen (WZB) 

 Revisionen und Anpassungen von Verdrahtungen an Elektro- und Elektronikanlagen 

 Durchführung elektronischer Nachrüstungen 

 

Ihr Profil 

 Grundausbildung als Elektriker 

 Berufserfahrung im Beriech Automatisierung sowie Elektro- und Leistungselektronik  

 Grundkenntnisse in SPS (Siemens, Beckhoff) 

 Kenntnisse in Pneumatik und Hydraulik   

 Telematik-Kenntnisse von Vorteil  

 Bereitschaft für flexible Einsätze und Pikettdienste 

 Dienstleistungsorientierung   

 EDV-Kenntnisse MS Office  

 Gute schriftliche und mündliche Deutschkenntnisse 

 Analytische, selbständige und exakte Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit, Entscheidungsstärke und eine risikobewusste Denkweise 

 

Das erwartet Sie: 

 Eine vielseitige und selbständige Tätigkeit  

 Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien  

 Eigene Pensionskasse mit überdurchschnittlichen Leistungen  

 Weiterbildung und Einwirkungsmöglichkeiten  
 

Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit in einem internationalen und interessanten 
Umfeld sowie die Chance, am Erfolg unseres Unternehmens massgeblich mitwirken zu können.                    
Sehr gute Anstellungsbedingungen, kostenlose Parkplätze und ein wertschätzender Umgang mit unseren 
Mitarbeitenden sind für uns selbstverständlich. Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen an: hr@hydrel.ch 

Hydrel AG, Hofstrasse 40, 8590 Romanshorn. Ansprechpartner: Hans-Ulrich Stacher, Tel. +41 71 525 46 11. 

Wir berücksichtigen für diese Position ausschliesslich Dreiktbewerbungen. Anfragen und Dossiers von 
Personalvermittlungen können wir leider nicht berücksichtigen. Vielen Dank für Ihr Verständnis.  

mailto:hr@hydrel.ch

