
 

Innovative Lösungen für mehr Effizienz 

 
Unsere Auftraggeberin mit Sitz in der Metropolregion St. Gallen ist eine namhafte 
Elektroengineering-Unternehmung und bietet ihren Kunden weltweit Spitzenleistungen. Mit der 
Spezialisierung auf Elektrotechnik, Gebäudeautomation und Projektmanagement betreuen sie 
sowohl mittelständische als auch grosse Konzerne, egal ob sie lokal oder international tätig sind. 
Die DNA des Teams besteht aus persönlichem Engagement, Gespür für Innovationen und dem 
natürlichen Bedürfnis, mit ihren Engineering Leistungen auch die beste Energieeffizienz für die 
Kunden zu erreichen. 

In dieses innovative, international ausgerichtete Umfeld suchen wir zur Verstärkung der 
Führungskapazität einen unternehmerischen, führungsstarken und kundenorientierten 

 

Fachbereichsleiter Electrical Engineering International 
Mitglied des Management-Teams (m/w/d) 
 

Aufgaben: 

Sie führen Ihren Fachbereich nach unternehmerischen Grundsätzen. Gemeinsam mit Ihrem 
Team aus rund 10 Mitarbeitenden sind Sie verantwortlich für das Engineering anspruchsvoller 
Elektrotechnik-Projekte internationaler Industrieanlagen, von der Konzeption bis zur finalen 
Übergabe. Unterstützend stehen Ihnen weitere Ressourcen in Brasilien, Indien und Prag zur 
Verfügung. Weiter sind Sie zuständig für die zukünftige Entwicklung Ihres Fachbereichs und die 
weitere Festigung des Beziehungsnetzes zu Kunden, Auftragsmittlern und Lieferanten. Als 
Mitglied des Management-Teams entwickeln Sie zusammen mit der Geschäftsleitung das 
Unternehmen stetig weiter. 

Anforderungen:  

Sie haben eine technische Grundausbildung, ergänzt mit einem Ingenieursstudium (FH/ETH) in 
Elektrotechnik oder eine vergleichbare Qualifikation. Sie haben zudem eine entsprechende 
Erfolgsbilanz im Engineering komplexer internationaler Elektroprojekte. Auf Grund der 
Internationalität setzen wir einwandfreie Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch auf 
Verhandlungsniveau und eine Reisebereitschaft von 15% voraus. Sie sind ein Unternehmertyp 
und überzeugen uns mit Ihren Führungsqualitäten mit interkulturellen Projektteams, Ihrem 
Verhandlungsgeschick und Ihrer ausgeprägten Kunden- und Dienstleistungsorientierung. 

Sie dürfen sich auf ein eingespieltes Team und einen kollegialen "Team Spirit" in einem 
dynamischen, kollegialen und sehr familienfreundlichen Umfeld freuen. Weiter erwarten Sie sehr 
attraktive Anstellungsbedingungen, moderne Arbeitsplätze, top IT-Lösungen und gut 
ausgebaute Sozialleistungen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und sichern Ihnen absolute Vertraulichkeit zu. 
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