
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Die Lungenliga Thurgau setzt sich als gemeinnützige Gesundheitsorganisation 
(NPO) mit rund 30 Mitarbeitenden für Menschen mit Atemwegserkrankungen 
sowie für gesunde Atemwege und Lungen ein. 
 

 

Teamleitung Gesundheitsförderung & Prävention  
sowie Marketing & Kommunikation 80 % 

 
Alle Infos auf einen Blick 
Anstellung 
80 % 
 

Arbeitsort 
Weinfelden 

 bahnhofsnah 
 

Start 
nach Vereinbarung 
 

Auskunft 
Der aktuelle Stelleninhaber, Marcus Hien, 
steht Dir für weitere Auskünfte unter  
071 626 98 80 oder  
m.hien@lungenliga-tg.ch gerne zur 
Verfügung. 
 

Interessiert? 
Wenn Du eine dynamische Persönlichkeit 
bist, die gerne Verantwortung übernimmt 
und die Gesundheitsförderung & Prävention 
voranbringen möchte, dann freuen wir uns 
auf Deine Bewerbung per E- Mail an: 
stellenbewerbungen@lungenliga-tg.ch mit 
max. 3 Anhängen in PDF-Format bis am  
14. Dezember 2024. 

Was dich erwartet 
• Teamleitung und Entwicklung des Bereichs 

Gesundheitsförderung & Prävention sowie Marketing 
& Kommunikation 

• Planung und Umsetzung von Projekten und 
Kampagnen im Bereich Gesundheitsförderung & 
Prävention 

• Entwicklung und Umsetzung von Marketing und 
Kommunikationsstrategien 

• Stakeholder-Management und Pflege von 
Beziehungen zu Kanton und anderen 
Entscheidungsträgern 

• Führen von Statistiken 

Was uns wichtig ist 
• Abgeschlossene Ausbildung in  

Gesundheitsförderung & Prävention (vorzugsweise 
Masterabschluss) 

• Mehrjährige Erfahrung in der Teamleitung und im 
Projektmanagement, hohe Auftrittskompetenz 

• Sehr gute administrative und 
organisatorische Fähigkeiten 

• Kontaktfreudig und kommunikationsstark 
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Fundierte Kenntnisse in den MS-Office Programmen 
• Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und die 

Fähigkeit selbstständig zu arbeiten 
• Nichtraucher:in 

Was wir dir bieten 
• Anspruchsvolle und sinnerfüllte Tätigkeit 
• Aktiv die Gesundheitsförderung & Prävention im 

Kanton Thurgau mitzugestalten 
• Flexible Arbeitszeiten & mindestens 5 Wochen 

Ferien 
• Homeoffice zeitweise möglich 
• Gute Sozialleistungen 
• Zeitgemässe Infrastruktur mit digitalem Fokus 
• Ergonomische Arbeitsplätze (Stehpulte) 
• Kompetentes und motiviertes Team (4 Personen) 
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