= ST FT NG
CHNEN Z K NFT
TH R AU

Willkommen im Team der Zukunft! Wir suchen eine/einen

HR Generalist*in 60%

per sofort oder nach Vereinbarung
Job-1D:64803

Die STIFTUNG ZUKUNFT THURGAU ist ein spezialisiertes, soziales Dienstleistungsunternehmen im Be-
reich der beruflichen und sozialen Integration im Kanton Thurgau. Unser Ziel ist es, die Arbeitsmarkt-
chancen der Stellensuchenden mit Angeboten in Arbeit, Bildung und Coaching zu erh6hen und eine
dauerhafte und nachhaltige Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt zu férdern. Wollen Sie ein Teil
von unserem grossartigen Team werden und unsere sinnstiftende Tatigkeit mit Ihrer beruflichen Kom-
petenz und Ihrer Begeisterung unterstiitzen? Dann sind Sie genau der/die Richtige!

Was sind Ihre Aufgaben?

= (Gesamtheitliche Verantwortung fur Personalprozesse vom Eintritt bis zum Austritt, Arbeitszeug-
nisse, Bewerbungsmanagement und Rekrutierung und Austrittsgesprache

»= Flhrung und Weiterentwicklung der Administration, inkl. Leitung des Administrationsteams (2-3
Personen)

= Lohnzahlungen und Sozialversicherungsabrechnungen, inkl. Spesen, Jahresendarbeiten, Quellen-
steuer sowie Erstellung von Lohnausweisen

= Zeit-und Absenzenmanagement, inkl. Abwicklung von Kranken- und Unfalltaggeldern.

= HR-Beratung flr Mitarbeitende und Geschaftsfihrung in sémtlichen personalrelevanten Themen
an den Standorten Weinfelden und Frauenfeld

=  Weiterentwicklung, Optimierung und Digitalisierung der HR-Prozesse, inkl. Projektarbeit.

= Koordination und Mitarbeit in administrativen Prozessen

Was bringen Sie mit?

= Kaufmannische Grundausbildung sowie abgeschlossene Weiterbildung als HR-Fachfrau/-mann
mit eidg. Fachausweis

= Nachgewiesene Berufserfahrung in den Bereichen Personaladministration und Lohnwesen sowie
in der allgemeinen HR-Beratung inkl. Rekrutierung und arbeitsrechtliche Kenntnisse

= Hohe IT-Affinitat, Abacus-Kenntnisse von Vorteil

= Teamfahige und flexible Persdnlichkeit mit einer selbstéandigen Arbeitsweise und Freude bei der
Weiterentwicklung unseres sozialen Unternehmens mitzuwirken

= Ausgepragte Sozial- und Kommunikationskompetenzen

Worauf kdonnen Sie sich freuen?

= |nteressante Aufgaben mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum in einem vielseitigen, dyna-
mischen Umfeld in der Schnittstelle Wirtschaft / Soziales

= Ein motiviertes, hilfsbereites und engagiertes Team

= (Grosszlgige Férderung und Unterstltzung bei Weiterbildung

= Attraktiver Arbeitsplatz nahe beim Bahnhof Weinfelden

Bei Fragen steht Ihnen Romana Krajewski, Leiterin HR (071626 24 31) oder Niklaus Zimmermann, Co-
Geschéftsflhrer (071626 24 46) gerne zur Verfligung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an
jobs@stiftung-zukunft.ch.

Mehr Infos: stiftung-zukunft.ch



