
Bewirb dich jetzt – einfach per E-Mail an personal@lehmann.ch  
Wir freuen uns auf dich! Bei Fragen steht dir Marco Lehmann, Tel. 
071 388 24 80, gerne zur Verfügung.

A. Lehmann Elektro AG | Marco Lehmann | Tellstrasse 4 | 9200 Gossau

Tel. 071 388 11 22 | personal@lehmann.ch

Dank unseren eingespielten Teams, den flachen Hierarchien und der familiären Umgebung 
sind wir zu einem führenden Unternehmen der Gebäudetechnik und Informatik in der 
Ostschweiz geworden. Wir sind an den Standorten Gossau, St. Gallen, Herisau, Waldkirch, 
Arnegg, Schönengrund, Niederteufen und Konstanz präsent.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Gossau eine:n motivierte:n

Deine Aufgaben:

•	 Führung, Förderung und Weiterent-
wicklung des Automations-Teams

•	 Erarbeitung von Lösungen und Kon-
zepten im Bereich Gebäudeautomati-
on (MSRL, KNX, Leitsysteme, Loxone)

•	 Beratung und aktiver Verkauf von 
Lösungen für Gewerbe, Industrie, 
öffentliche Hand und Privatpersonen

•	 Aufbau und Positionierung von 
Wartungsverträgen und Managed-Ser-
vice-Angeboten

•	 Kalkulation und Angebotsstellung 
(inkl. Submissionen)

•	 Projektleitung bei Grossprojekten, 
inkl. Schnittstelle zu GU/TU

•	 Koordination zwischen den Abteilun-
gen bei gemeinsamen Projekten

•	 Fakturierung und Controlling der 
Aufträge und Projekte 

Dein Profil

•	 Kommunikationsstarke, teamfähige 
Persönlichkeit – mit echter Freude am 
Kundenkontakt und Verkauf

•	 Erfahrung in einer vergleichbaren 
Rolle mit Führungs- und Verkaufsver-
antwortung

•	 Abschluss als Elektro-Installateur:in 
oder -Planer:in; Weiterbildung FH/HF 
im Bereich Energie, Automation oder 
Elektrotechnik

•	 Fundiertes Verständnis vernetzter 
Automationssysteme mit Fokus auf 
OT‑Security, Betriebssicherheit und 
laufende Überwachung

•	 Unternehmerische Denkweise, 
Entscheidungsstärke und Freude an 
Eigenverantwortung

•	 Erfahrung in der Integration mit 
WAGO und/oder CODESYS

•	 Führerausweis Kategorie B

Leiter:in Automation 80–100%
Wir bieten dir

•	 Ein innovatives, kollegiales und engagiertes Team

•	 Eine offene und ehrliche Unternehmensführung

•	 Moderne und funktionelle Infrastruktur

•	 Interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit

•	 Platz für eigene Ideen

•	 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

Deine Rolle

Als Leiter:in Automation trägst du die fachliche und personelle Verantwortung für ein 
Team von vier Systemintegratoren und Projektingenieuren. Du arbeitest eng mit anderen 
Abteilungen zusammen, wenn es um abteilungsübergreifende Gesamtprojekte geht.

Neben der Teamführung bist du aktiv im Markt unterwegs: Du erkennst Potenziale, be-
rätst Kunden kompetent und hast echte Freude daran, Menschen von unseren Lösungen 
zu begeistern, ob im Bereich Gebäudeautomation oder bei Wartungsverträgen für einen 
sicheren und proaktiven Systembetrieb.


