
 

 
 
 
 

 
  

Ein Schweizer Familien-

unternehmen seit über  

70 Jahren.  

Zusammen mit unserem 

Schwesterunternehmen 

KAESARO AG entwickeln  

und produzieren wir Käse-

pflegemaschinen und Ein-

richtungen für die Käse-

kellerautomation am Haupt- 

sitz in Diepoldsau/SG. 

Wir fühlen uns der Schweizer 

Qualität verpflichtet und setzen 

auf kontinuierliche Innovation. 

Interessiert? 

Wenn du gerne Verantwortung 

übernimmst, dir eigenständiges 

und erfolgsorientiertes Arbeiten 

wichtig ist und du gerne in einem 

Familienunternehmen arbeitest, in 

dem Mitarbeiter geschätzt werden, 

dann freuen wir uns auf deine 

Bewerbung. 

 

LÄSSER AG 

Industriestrasse 1 

9444 Diepoldsau/Schweiz 

www.laesser.ch / www.kaesaro.com 

 

Kimberly Kunz 

T+41 71 737 92 92 

bewerbung@laesser.ch 

 
 

Servicemonteur*in  

Deine Aufgaben 

_ Mechanische und elektrische Montage unserer Roboter im Werk mit 

interner Inbetriebnahme 

_ Installation und Inbetriebnahme der Anlagen beim Kunden vor Ort 

_ Technischer Support per Fernwartung oder direkt vor Ort 

_ Durchführung von Revisionen und Reparaturarbeiten  

_ Zusammenarbeit mit der Entwicklung bei der stetigen Optimierung und 

Weiterentwicklung unserer Maschinen 
 

  

Dein Profil 

_ Abgeschlossene elektrische Grundausbildung (z.B. Elektriker, 

Anlagenelektriker, Automatisierungstechniker oder ähnliche) 

_ Gute Kenntnisse in Elektrik und Automatisierungstechnik sowie Freude an 

mechanischen Arbeiten und Montagen 

_ Technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

_ Selbständige, lösungsorientierte und zuverlässige Arbeitsweise 

_ Freude an Teamarbeit und am direkten Kundenkontakt 

_ Reisebereitschaft für Einsätze in der DACH-Region 

_ Führerschein B 

 

Wir bieten 

_ Echte 100% Eigenfertigung mit Einblick und Mitarbeit in den gesamten 

Entstehungsprozess unserer hochmodernen Anlagen 

_ Pure Abwechslung aus mechanischen Arbeiten, elektrischen Aufbauten, 

Software/Inbetriebnahme und Kundenkontakt 

_ stetige technologische Weiterentwicklung 

_ Du-Kultur, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

_ Attraktive Anstellungsbedingungen und Benefits: mind. 5 Wochen Ferien, 

Gratisparkplätze, Mitarbeiteranlässe, 13. Monatslohn, gleitende 

Arbeitszeit etc. 

 

 

 

http://www.laesser.ch/

