
Am Hauptsitz in St. Margrethen suchen wir für die lokale Einkaufsabteilung eine erfahrene,  
verhandlungsstarke Persönlichkeit als

Operativ- / Strategischer Einkäufer (m/w/d) 
80% - 100%  
Du gestaltest unsere Einkaufsstrategie aktiv mit und verantwortest die Beschaffung von strategischen  
Rohstoffen bis zum operativen Tagesgeschäft. Mit deiner Expertise in Lieferantenmanagement,  
Verhandlungen und Kostenoptimierung trägst du massgeblich zum wirtschaftlichen Erfolg der 
Gruppe bei.

Deine Verantwortung
–	Klärung des Bedarfs und Abwicklung von Bestellungen 
– Kontrolle von Rechnungen und Lieferterminen
– Bearbeitung von Reklamationen und Sicherstellung der termingerechten Lieferung 
– Pflege von Stammdaten im ERP-System
– Entwicklung und Umsetzung lokaler Warengruppenstrategien 
– Auswahl, Bewertung und kontinuierliche Entwicklung von Lieferanten
– Führung von Preis- und Vertragsverhandlungen 
– Marktanalysen und aktives Risikomanagement zur Kostenoptimierung
– Initiierung und Umsetzung von Kosten- und Prozessoptimierungsprojekten 
– Vertragsmanagement und Überwachung von Fristen und KPIs
– Hohes Verantwortungsbewusstsein für IKS-relevante Kontrollpunkte im operativen Einkauf 
– Beachtung von Compliance- und Governance-Vorgaben

Dein Profil
–	�Kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation mit Weiterbildung im Einkauf
–	�Mindestens 5–7 Jahre Erfahrung im industriellen Einkauf, idealerweise mit Materialgruppen wie Holz, 

Chemikalien, Verpackung und Dienstleistungen
–	�Tiefgehende Kenntnisse in Vertragsrecht, Vertragsmanagement und Compliance-Anforderungen 
–	�Vertrautheit mit Governance-Prozessen und unternehmensweiten Richtlinien
–	�Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, besonders Excel 
–	�Erfahrung mit ERP-Systemen idealerweise Infor M3
–	�Technisches Verständnis 
–	�Erfahrung in Projekt-Einkauf 
–	�Kenntnisse in Nachhaltigkeit (FSC, EUDR, LkSG), Datenanalyse / Power BI 
–	�Verhandlungssicheres Englisch und Reisebereitschaft
–	�Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise; ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und Kommunika-

tionsfähigkeit 
–	�Unternehmerisches Denken 
–	�Hohe Teamfähigkeit und Bereitschaft zur funktionsübergreifenden Zusammenarbeit

Was dich erwartet
Ein dynamisches Einkaufsumfeld mit vielfältigen Herausforderungen – von strategischen Projekten 
bis zur Zusammenarbeit mit der Produktion, Qualität, Logistik und Finance. Du arbeitest in einem 
international orientierten Unternehmen, wirkst an Projekten mit und hast gute Chancen, deine 
Fachkompetenz auszubauen.

Interessiert? Dann sende deine Bewerbung an:

Bauwerk Group Schweiz AG
Human Resources
Neudorfstrasse 49
9430 St. Margrethen
Bewerbungen.CH@bauwerk-group.com

bauwerk-group.com

Innovativ, modern, nachhaltig und wertgetrieben – dies sind  
einige Attribute, die uns als führenden Anbieter von Premium-
Parkett auszeichnen. Möchtest du auch Teil eines internationalen 
Teams sein, das forscht, entwickelt, produziert, vertreibt und mit 
dem nachwachsenden Rohstoff Holz Räume zum Leben bringt?


