YIIP

mould2part

Teilebeschleuniger

Gesucht: Talent-Finder
(m/wid), 30-40% vor Ort (Trogen AR)

Hilf uns der beste Arbeitgeber der Schweiz zu werden! «Hire for attitude, train for skills»
(Joérg Knoblauch, Jurgen Kurz)

Du liebst den Bewerbungsprozess und brennst daflir, neue top Mitarbeiter zu finden und
einzustellen? Dann suchen wir genau DICH!

Wir bieten anspruchsvollen Kunden aus Automotive, Medtech und Elektrotechnik Losungen
fur Rapid Tooling und Spritzguss aus der Schweiz. Damit wir unsere Kunden als Erster auf
den Markt bringen kénnen, sind wir immer auf der Suche nach den besten Mitarbeitern.

Bevor du dich bewirbst — schau dir an, wer wir sind:

Es ist uns super wichtig, dass du weisst, wer wir sind und was wir tun. Schau dir gerne
unsere Website an und lerne uns kennen: www.mould2part.com

Deine Mission bei uns:

Du bist hauptverantwortlich fir den gesamten Bewerbungsprozess und die
Personaladministration. Mit deiner sorgfaltigen Arbeitsweise gelingt dir das Einstellen neuer
top Mitarbeiter im Handumdrehen. Wenn es um Arbeitsvertrage, Absenzen, Zeugnisse oder
Kuandigungen geht, bist du die zuverlassige Ansprechperson und arbeitest absolut
gesetzeskonform. Die Organisation von Team-Events, ob gross oder klein, erledigst du mit
Links und die Geburtstage unserer Mitarbeiter hast du im Blick.

Das bringst du mit:

Erfahrung im Rekrutieren & dem Employee Lifecycle: Du hast Erfahrung in der
Rekrutierung von top Mitarbeitern. Du weisst, was es heisst, Mitarbeiter zu betreuen & zu
beraten sowie im Ein- und Austrittsprozess zu begleiten.

Kommunikationsstarke: Du hast echte Freude am professionellen Kontakt mit Bewerbern,
am offenen Umgang mit Menschen und am Telefonieren.

Zuverlassigkeit & Organisationstalent: Du brennst darauf, bei uns etwas zu bewegen und
stetig dazu zu lernen, nicht nur Listen verwalten. Gleichzeitig arbeitest du absolut
gewissenhaft, strukturiert, eigenverantwortlich und behaltst auch bei mehreren Bewerbern
den Uberblick.

Was wir dir bieten:

Abwechslung: durch unsere Vielfalt an Stellen, ist keine Bewerbung gleich und bringt
Abwechslung in deinen Arbeitsalltag.

Sinnhaftigkeit: Du arbeitest in einem Bereich, der absolute Menschenkenntnis verlangt und
gleichzeitig Fingerspitzengeflihl, damit wir auch morgen noch top Mitarbeiter haben, die
hochwertige Lésungen flr unsere anspruchsvollen Kunden fertigen.

Kultur: Familiares Betriebsklima, flache Hierarchien und die Chance, etwas bei einer
innovativen Schweizer Firma zu bewegen.
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Benefits: moderner Arbeitsplatz im Griinen, gratis Parkplatze direkt vor Ort, OV-Anbindung
nach St. Gallen und Heiden.

Start: Wir suchen ab sofort!
Klingt das nach deinem neuen Traumjob?

Dann machen wir es flr dich komplett unkompliziert! Du musst keine fetten
Bewerbungsmappen schreiben.

So einfach geht's:
1. Schau auf unserer Website vorbei: www.mould2part.ch

2. Schick uns einfach eine kurze Nachricht oder — noch viel besser — ein kleines, schnelles
Vorstellungsvideo per E-Mail!

3. Erzahl uns im Video ganz ungezwungen, wer du bist, was dich reizt und warum du Lust
auf mould2part hast. Wir wollen dich direkt und echt kennenlernen!

4. Wenn es zwischen uns funkt und alles passt, telefonieren wir kurz miteinander und wir
kdnnen gleich gemeinsam loslegen!

Hier erreichst du uns:

E-Mail: bewerbung@mould2part.ch

Telefon: +41 71 343 88 44 oder +41 71 343 88 40 (MO, MI, DO)

Wir freuen uns schon riesig auf dich!
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