
Die Würth Business Academy (WBA) verantwortet die internationale Management Qualifizierung der Würth–Gruppe. Das bedeutet 
Führungskräfte zu befähigen und auf Basis der Unternehmenskultur heute und in Zukunft den Erfolg des Konzerns aktiv zu gestalten. Mit 
ihren Angeboten ermöglicht die Würth Business Academy die Anforderung nach lebenslangem Lernen und stellt so sicher, dass das 
Management und der Nachwuchs für die zukünftigen Herausforderungen gewappnet und qualifiziert sind.

DAS ERWARTET DICH
•	 Die Chance, deine Fähigkeiten im Bereich Personalentwicklung weiter auszubauen, zusätzliche Erfahrungen zu sammeln und aktiv 
	 am Erfolg der Würth Business Academy teilzuhaben
•	 Die Möglichkeit deine persönlichen Interessen und denen des Konzerns zu kombinieren
•	 Einblicke und aktive Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung unserer Seminare sowie dem gesamten Bereich der 
	 internationalen Management–Qualifizierung zu erhalten

DU BRINGST MIT
•	 Kreativität, Flexibilität, kommunikative Kompetenz, Aufgeschlossenheit, hohe Einsatzbereitschaft und Organisationsfähigkeit
•	 Ein Studium in den Bereichen der Betriebswirtschaft, Sozialwissenschaft, Psychologie, Bildungswissenschaft oder ähnlichem, 
	 bevorzugt mit dem Schwerpunkt Personal/ Personalentwicklung
•	 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Gute Kenntnisse in den gängigen Microsoft  Office Programmen (Excel, PowerPoint, Word)

DAS BIETEN WIR DIR
•	 Einblicke in einen internationalen Konzern und die Chance dich mit Kolleginnen und Kollegen aus den unterschiedlichsten Bereichen
	 aus der ganzen Welt zu vernetzen und auszutauschen 
•	 Die Übernahme von verantwortungsvollen Aufgaben 
•	 Einblicke in die vielseitigen Facetten der Personalentwicklung 
•	 Ein motiviertes aufgeschlossenes Team und eine intensive Betreuung durch dieses
•	 Die Möglichkeit dich persönlich weiterzuentwickeln 
•	 Ein 6-monatiges Praktikum mit Basisvergütung in einem internationalen Konzern
•	 Start der Einarbeitung: jeweils im Juli oder Januar, bitte teile uns in deiner Bewerbung deinen bevorzugten Monat mit

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann sende deine Bewerbungsunterlagen an: 
Jessica Pizzeghello | Human Resources
+41 71 225 10 30 | jobs@wuerth-management.com

Einsteigen – Aufsteigen
Die Würth–Gruppe ist Weltmarktführer in ihrem Kerngeschäft, dem Handel mit Befestigungs- und Montagematerial. Sie besteht aktuell aus über 400 Gesellschaften 
in 80 Ländern und beschäftigt weltweit über 88'000 Mitarbeitende. 2024 erzielte die Würth–Gruppe einen vorläufigen Umsatz von 20,2 Milliarden Euro.
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PRAKTIKUM INTERNATIONALE PERSONALENTWICKLUNG (W/M/D), 100 % 
IM WÜRTH HAUS RORSCHACH


