
Strom  Wasser  Gas  Wärme  Internet/TV  Services

Regio Energie Amriswil (REA)   •   Egelmoosstrasse 1   •   8580 Amriswil   •   Tel 058 510 20 20  •   E-Mail info@rea.swiss   •   www.rea.swiss

Teamleiter Planung 
Projektleiter Werkleitungsbau (m/w/d) 100%

Die Regio Energie Amriswil (REA) ist ein eigenständiges, zukunftsorientiertes Energieversorgungsunternehmen 
der Stadt Amriswil mit Sitz in Amriswil. Wir versorgen die Stadt Amriswil und benachbarte Gebiete mit Elektrizi-
tät, Gas, Wasser, Wärme und Kommunikationsdiensten.

Infolge Pensionierung des langjährigen Stelleninhabers suchen wir ab dem 01. März 2025 oder nach Vereinba-
rung eine pflichtbewusste und engagierte Persönlichkeit als

• Bauprojekte planen und umsetzen inkl. Ausschreibungsverfahren
• Bauleitung auf Baustellen
• Koordination der Projekte mit Stadt und Kanton
• Projektbudgetierung und Baukostenkontrolle
• Vertragsverhandlungen mit Unternehmer und Grundeigentümer
• Mitarbeiterführung

• Bauführer / Techniker HF mit Fachrichtung Tiefbau
• Erfahrungen im Werkleitungsbau
• Hohe Dienstleistungsorientierung und IT-Affinität
• Sie sind flexibel, belastbar und zuverlässig
• Teamfähigkeit und erste Erfahrungen in der Mitarbeiterführung
• Ausgezeichnete mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Unser Angebot

Fühlen Sie sich angesprochen und sind motiviert, dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an  
reakarriere@rea.swiss.

Anton Sax, steht Ihnen für Auskünfte gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre kompletten  
Bewerbungsunterlagen.

Ihr Kontakt
Carmen Widmer 
Personal / Assistenz der Geschäftsleitung 
Telefonnummer: +41 58 510 20 59 

Als Teamleiter Planung / Projektleiter Werkleitungsbau verantworten Sie mit Ihrem Team unsere Werkleitungs- 
und Anlagebauprojekte von der ersten Studie bis zur Abrechnung. Sie spielen damit eine wichtige und zentrale 
Rolle zur Erhaltung der Versorgungssicherheit im Versorgungsgebiet der Regio Energie Amriswil (REA).

• Eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem angenehmen Unternehmen
• Vielseitiges Aufgabengebiet mit hoher Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
• Ein kollegiales Arbeitsklima unterstützt durch eine moderne Infrastruktur und Arbeitsumgebung 
• Attraktive Anstellungsbedingungen und Benefits
• Förderung von internen und externen Aus- und Weiterbildungen 


