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UND TECHNIK

Wir sind ein leistungsstarkes Elektroingenieur-Unternehmen mit Gber 270 Mitarbeitenden an sieben
Standorten in der Schweiz. Unsere Kompetenz liegt in der Beratung, Planung und Qualitatssicherung
von anspruchsvollen Projekten im Bereich der Energietechnik, Gebaudetechnik, Automation und
IT/Kommunikation. Zur Verstarkung in Niederurnen suchen wir eine/n

Junior-Projektleiter/in LIS/GIS

Du Ubernimmst verantwortungsvolle Aufgaben, wie das prazise Einmessen von Rohranlagen und
Leitungen, sowie die sorgfaltige Dokumentation verschiedener Versorgungsnetze. Aktive Unterstlitzung
der Anwender des Netzinformationssystems sowie Mitwirkung bei spannenden Weiterentwicklungen
gehoren zu deinen zentralen Aufgaben. Unsere flexiblen Arbeitszeitmodelle ermdglichen dir eine
optimale Work-Life-Balance. Wir férdern deine persénliche und berufliche Entwicklung durch ein
umfassendes Angebot an interner und externer Weiterbildung. Du profitierst von einer hervorragenden,
zeitgemassen Infrastruktur und erlebst echten Teamgeist!

Deine Skills

« Abgeschlossene Berufslehre als Bauzeichner/in oder Elektroplaner/in

o Selbstandigkeit und Eigenverantwortung

o Erfahrungen mit GIS-Systemen, vorzugsweise mit LIDS und/oder Autodeskprodukten
o Teamgeist, Einsatzfreude, Belastbarkeit

e Interesse an neuen Herausforderungen

Deine Benefits

Eine einzigartige Firmenkultur eines gewachsenen Familienbetriebs mit den Menschen im Zentrum,
einer hohen Identifikation und einem wertschatzenden Umgang.

Zeitgemasse Anstellungsbedingungen mit umfassenden Vorsorge- und Sozialleistungen,
grosszigiger Ferienregelung, hoheren Vater- und Mutterschaftszeiten bis hin zu individuellen
Anreizsystemen.
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Forderung der personlichen Entwicklung durch interne oder externe Weiterbildung, individuelle
Laufbahn- und Karriereplanung, eine eigene IBG-Akademie, Leadership Days, etc.
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Ein motivierendes Arbeitsumfeld mit moderner IT-Infrastruktur, hellen Biros, gelebtem
okologischem Bewusstsein sowie einem hohen Mass an Eigenverantwortung und
Gestaltungsfreiraum.
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Unterstltzung bei der Etablierung einer gesunden Work-Life-Integration durch Teilzeitmodelle und
Jahresarbeitszeiten, FlexOffice, internen Seminaren und dem flexiblen Bezug von Feiertagen oder
zusatzlichen Ferien.
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Weitere Benefits findets du auf unserer Webseite.

Werde Teil unseres coolen, motivierten und unkonventionellen

IBG-Loop-Teams und bewirb dich jetzt! IBG Engineering AG

Eternitstrasse 3a
Tanja Scherrer 8867 Niederurnen

HR-Fachfrau ibg.ch
bewerbungen@ibg.ch, +41 58 356 60 14
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