
QUALITY ENGINEER (m/w/d) 100%

− Planung und Durchführung effektiver Qualitätssicherungsmassnahmen in 

der Serienfertigung und in der Produktneuentwicklung

− Kontinuierliche Verbesserung der eingesetzten Qualitätssicherungssystem 

und -Methoden 

− Erfassung und Bearbeitung von Kundenbeanstandungen und Planung, 

Initiierung und Einleitung effektiver Korrekturmassnahmen inkl. 

Kommunikation zum Kunden

− Regelmässige Auswertung qualitätsbezogener Prüfdaten und selbständige 

Einleitung effektiver & Korrektur- und Präventivmassnahmen

− Erstellung & Überarbeitung von produktbezogenen Spezifikationen in 

Abstimmung mit Kunden und internen Fachbereichen,

− Erstellung und Bearbeitung von Erstmusterprüfberichten inkl. 

Abstimmung mit den Lieferanten

− Aufbau und Weiterentwicklung des QM-Systems zur verbesserten 

Prüfdatenerfassung

− Eigenständige Leitung von Qualitätsprojekten

− Mehrjährige Berufserfahrung im Qualitätsmanagement / 

Qualitätssicherung oder Industrial Engineering

− Studium oder höhere Ausbildung im Bereich Maschinenbau, 

Wirtschaftsingenieurwesen oder ähnliches erwünscht

− Umfangreiche Deutschkenntnisse auf Stufe von min. C1

− Gute Englischkenntnisse auf Stufe von min. B1

− Erfahrung mit ERP & MS Office

− Weiterbildung im Einkauf, SCM, VKI oder Import/Export von Vorteil

− Berufserfahrung im SCM oder strategischen Einkauf von Vorteil

ACLARIS GmbH, Lindau,

Zweigniederlassung Rebstein, Balgacherstrasse 20, 9445 Rebstein, Schweiz | www.aclaris.com

Direkt zum 

Job-Portal:

UM BESTES WASSER

ZU KREIEREN,

BRAUCHEN WIR DIE

BESTEN TALENTE.

WIR BIETEN
ACLARIS ist ein international anerkannter Spezialist für die Filtration und Mineralisierung von Wasser. Als CREATORS OF FINE WATERS sorgen wir mit 

unseren innovativen Technologien und Produkten weltweit für „massgeschneidertes Wasser“ – Wasser, das in seiner Qualität und Zusammensetzung exakt 

die Anforderungen unserer Kunden erfüllt. 

Aus Überzeugung investieren wir als Unternehmung stetig sowohl in unsere Mitarbeiter als auch in unser Equipment und treiben Innovationen konsequent 

voran. In diesem dynamischen Umfeld bieten wir Ihnen spannende, erfüllende Aufgaben. Als proaktiver, motivierter „Gestalter“ haben Sie bei uns alle 

Möglichkeiten, sich zu verwirklichen und weiterzuentwickeln!

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung: HIER BEWERBEN!
Bei Fragen steht Ihnen Sarah Luschnig, Head of People & Culture unter +41 71 775 91 56 gerne zur Verfügung.

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

KOMMEN SIE ZU UNS – ALS

https://short.sg/a/59065478
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