
 

Junior Business Compliance Officer 80-
100% (f/m/d) 
 

Du möchtest in einem innovativen und international ausgerichteten Umfeld arbeiten? Deine Ideen einbringen, 

die Ausrichtung und das Wachstum der BENDURA BANK mitgestalten? Dann bist du bei uns genau richtig. 

Wir bieten dir das Umfeld, dich, deine Karriere und die BENDURA BANK nachhaltig weiterzuentwickeln. Lass 

uns gemeinsam die Zukunft gestalten. 

 
 
 

DEINE HERAUSFORDERUNG 

■ Unterstützung des Front Office bei den 

Eröffnungen neuer Geschäftsbeziehungen 

(natürliche und juristische Personen im 

internationalen Kontext) sowie Prüfung der 

Einhaltung der erforderlichen Sorgfaltspflichten 

■ Schnittstellenfunktion zwischen Front Office und 

Compliance 

■ Materielle Beurteilung sämtlicher 

Sorgfaltspflicht-Fragestellungen des Front 

Office. 

■ Durchführung von Recherche (WorldCheck, 

Chainanalysis, Adverse Media Screening etc.) 

■ Mitwirkung bei der Implementierung und 

Identifizierung von Änderungsprozessen durch 

die Optimierung des Kunden-Onboardings und 

der Kundenüberprüfungsprozesse 

DEIN PROFIL 

■ Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt 

Finance, Legal, Compliance oder vergleichbare 

Qualifikationen 

■ Eine rasche Auffassungsgabe sowie 

ausgeprägte systematische und analytische 

Fähigkeiten 

■ Teamplayer mit einer lösungsorientierten und 

initiativen Arbeitsweise. Versteht es gut in einer 

Schnittstellenfunktion rasch Akzeptanz zu 

erhalten und Wirkung zu erzielen  

■ Gute Kenntnisse der aktuellen Regulatorien 

SPG, SPV, AML, FATCA, AIA etc.  

■ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, 

weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil  

 

DEINE BENEFITS 
■ Erstklassige Bank mit hohen Sozialleistungen 

■ Möglichkeit einer Beteiligung am Unternehmen 

■ Weiterbildungen werden durch uns finanziell unterstützt 

■ Möglichkeit Ferien zu kaufen 

■ Hauseigenes Fitnessstudio kostenlos 

■ Parkplatzmöglichkeiten kostenlos 

 

Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Online-Bewerbung unter: www.bendura.li/karriere. 

Schaaner Strasse 27, FL-9487 Gamprin-Bendern, T +423 265 55 44 

 
Im Anschluss erteilt dir Herr Daniel Willi, Head of Human Resources, in einem persönlichen Gespräch gerne 
nähere Auskünfte.  
 
www.bendura.li 

TRANSFORMING COMPLEXITY INTO TAILOR-MADE SOLUTIONS 

http://www.bendura.li/karriere
http://www.bendura.li/

