
 
 

	
	
	
 

 
 
 
Sie sind neugierig, mutig und offen. Sie kennen sich in der Bildungslandschaft im Kanton St. Gallen aus, haben 
Freude am Entwickeln und wollen Ihre einzigartigen Ideen zusammen mit einem engagierten Team umsetzen. 
Unsere familiäre Schule ist einzig in der Art, besteht seit über 100 Jahren und sucht auf Beginn des Schuljahrs 
2025/26 eine/n  
 
Schulleiterin/Schulleiter  
 
Pensum 60 - 80%  
 
Ihre Aufgaben  
• pädagogische, personelle, organisatorische Führung der Waid  
• Weiterentwicklung der Waid als innovative und zukunftsorientierte Schule, welche die Schülerinnen und 

Schüler mit einem individualisierenden und eigenverantwortlichen Lernkonzept in den Mittelpunkt stellt  
• Gestaltung der Schulentwicklung in Richtung einer individuellen Lernwege ermöglichenden, typgemischten 

Oberstufe, bestehend aus Untergymnasium, Real- und Sekundarstufe sowie einem 10. Schuljahr  
• positive Positionierung der Schule in der Bildungslandschaft Ostschweiz  
• aktive Kommunikation nach innen wie auch nach aussen, Gewinnung von neuen Schülerinnen und Schülern  
• Möglichkeit im Teilpensum zu unterrichten  

 
Ihr Profil  
Zusammen mit den Lehrpersonen, dem Stiftungsrat und den Eltern setzen Sie das innovative Schulmodell – 
Einzig in der Art – um und unterstützen damit die Kinder und Jugendlichen in einer wichtigen Entwicklungs-
phase. Sie begeistern als initiative sowie wertschätzende Persönlichkeit Eltern, Lehrpersonen und Lernende 
gleichermassen und gestalten gemeinsam eine schülergerechte Lernumgebung. Dabei denken Sie in kreativen 
Lösungen, verstehen Lernen auch als individuellen Konstruktionsprozess und binden die digitale Transforma-
tion als gestaltbaren Prozess zur Weiterentwicklung von Schule und Lernen in Ihre Arbeit ein. In pädagogi-
schen Schulkonzepten, welche das eigenverantwortliche Lernen fördern, sind Sie zuhause. Sie führen umsich-
tig und klar, legen den Fokus auf Transparenz und erkennen die individuellen Fähigkeiten, Kompetenzen und 
Potentiale der Lernenden und der Mitarbeitenden. Ihr Profil runden Sie mit mehrjähriger Unterrichts-, Schul-
entwicklungs- und Führungserfahrung ab.  
 
Unser Angebot  
Die Waid – Einzig in der Art – bietet Ihnen die einmalige Gelegenheit, eine Schule, welche die Schülerinnen 
und Schüler in den Mittelpunkt stellt, mit hoher Entscheidungsfreiheit aktiv mitzugestalten und zu prägen. 
Eine bestehende Schulkultur der gegenseitigen Achtung und der Geborgenheit – unabhängig von sozialer, 
kultureller und religiöser Herkunft – bietet Ihnen den Rahmen dazu. Es erwartet Sie eine familiäre und gut 
organisierte Schule mit kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen sowie eine der Position angemes-
sene Vergütung. Schulteam und Stiftungsrat unterstützen Sie mit Kompetenz und Erfahrung.  
Wir freuen uns auf Sie.  
 
Auf waid.sg finden Sie weitere Informationen zum Schulprofil und zum einzigartigen Konzept der Waid.  
 
Wenn Sie sich von dieser interessanten und vielfältigen Führungsaufgabe angesprochen fühlen, freuen wir uns 
auf Ihre schriftliche Bewerbung an den Präsidenten des Stiftungsrates: 
Pater Piotr Zaba, Rorschacherstrasse 4, 9402 Mörschwil oder per Mail an: piotr.zaba@waid.sg.  
Er erteilt Ihnen gerne auch detaillierte Auskünfte bei Rückfragen unter: 079 588 80 56.  


