
 
 
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 

 
    
  

ABTEILUNGSLEITER 
PERSONEN- UND LIEFERWAGEN 

80 – 100% 
Wir, die Garage J. Eberle AG, sind ein seit über 30 Jahren erfolgreich geführtes Familienunternehmen und zählen heute zu den 

führenden Garagenbetrieben der Region. Qualität, Tradition, Innovation und Kundenorientierung stehen bei uns an oberster Stelle. 

In einem unkomplizierten und familiären Garagenbetrieb bedienen wir unsere Kunden mit Ideen und Lösungen für ihre leichten 

und schweren Nutzfahrzeuge von morgen. 

Zur Verstärkung unseres Führungsteams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen engagierten und erfahrenen 

Abteilungsleiter Personen- und Lieferwagen, der Verantwortung übernimmt, Mitarbeitende fördert und unsere Werkstatt aktiv 

mitgestaltet. 

 
AB SOFORT / 

VEREINBARUNG 

 
PERSONEN- & 
LIEFERWAGEN 

 
BUCHS SG 

 
ERFAHRENE 

 
80 – 100 % 

 

DEINE VERANTWORTUNG 

Als Leiter der Personen- und Lieferwagenabteilung übernimmst du die fachliche Verantwortung für den gesamten Bereich. 

Gemeinsam mit dem Werkstattchef planst und koordinierst du die täglichen Arbeiten und sorgst für einen effizienten 

Werkstattbetrieb. 

Zu deinen Aufgaben gehören: 

• Fachliche und organisatorische Leitung der gesamten Personen- und Lieferwagenabteilung 

• Arbeitsplanung und Einsatzkoordination gemeinsam mit dem Werkstattchef 

• Sicherstellung einer hohen Arbeitsqualität sowie termingerechter Ausführung 

• Durchführung von anspruchsvollen Diagnose-, Service- und Reparaturarbeiten 

• Unterstützung des Teams bei komplexen technischen Herausforderungen 

• Betreuung und Ausbildung eines Lernenden sowie Weitergabe deines Fachwissens 

• Mitgestaltung und kontinuierliche Optimierung der Abläufe innerhalb deiner Abteilung 

• Verantwortung für Ordnung, Struktur und Einrichtung deiner Werkstatt – du entscheidest mit, wie deine Abteilung 

organisiert wird 

 

DAS BRINGST DU MIT 

• Abgeschlossene Ausbildung als Automobildiagnostiker mit eidg. Fachausweis oder Automobil-Mechatroniker EFZ oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Personen- und Lieferwagen 

• Idealerweise erste Führungserfahrung oder den Wunsch, Führungsverantwortung zu übernehmen 

• Freude daran, Mitarbeitende und Lernende zu fördern 

• Selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Hohes Qualitätsbewusstsein sowie Verantwortungsgefühl 

• Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 

DAS ERWARTET DICH 

• Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit viel Eigenverantwortung 

• Grossen Gestaltungsspielraum bei der Organisation deiner Abteilung 

• Direkte Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung und dem Werkstattchef 

• Moderne und bestens ausgestattete Werkstatt mit persönlichem Werkzeug 

• Familiäre Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen 

• Junges, motiviertes und hilfsbereites Team 

• 25 Ferientage, ab dem 50. Altersjahr 28 Tage 

• Bis zu 3 zusätzliche Ferientage bei vollständiger Anwesenheit 

• Überstunden wahlweise als Freizeit oder Auszahlung 

• Möglichkeit auf einen freien Tag unter der Woche 

• Umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Finanzielle Unterstützung beim Erwerb des LKW-Führerausweises 

• Vergünstigungen auf Reparaturen, Ersatzteile und unsere Mietfahrzeugflotte 

• Kostenlose Nutzung der Werkstatt ausserhalb der Öffnungszeiten 

• Kostenlose Parkplätze 

• Hauseigene Kantine mit vergünstigten Mittagsmenüs 

• Regelmässige Firmenevents 

 

BEREIT FÜR DEINEN NÄCHSTEN KARRIERESCHRITT? 

Du möchtest nicht nur schrauben, sondern Verantwortung übernehmen, dein Team weiterentwickeln und deine eigene 

Abteilung führen? 

 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. 

 

Janin Eberle 

Telefon: +41 81 740 50 90 

E-Mail: janin.eberle@garageeberle.ch  
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