
 
 

Alder + Eisenhut AG, dont le siège se trouve à Ebnat-Kappel (www.alder-eisenhut.swiss), est un 

fournisseur complet d’équipements de gymnastique, de sport et de jeu ainsi que de scènes et d'équi-

pements scéniques, connu dans toute la Suisse. L'entreprise familiale a une tradition de plus de 134 

ans et emploie environ 140 personnes. Ces dernières années, elle a énormément investi dans son 

infrastructure, une production moderne ainsi que des installations de logistique et de stockage. L'en-

treprise fabrique des produits de pointe durables, en mettant l'accent sur la fonctionnalité et la sécu-

rité.  

 

Afin de renforcer notre équipe de chefs de projet, nous recherchons une personne fiable, organisée 

et engagée pour le poste de 

 

Chef de projet Sport Région Suisse romande 80 – 100 % (h/f)  
 

Ce qui t’attend 

Dans cette fonction passionnante et variée, tu seras responsable du suivi technique et commercial 

des projets de salles de sport et d'installations sportives en Suisse romande. Tu seras l'interlocuteur 

des architectes, maîtres d'ouvrage, entreprises générales et commissions, à qui tu fourniras un con-

seil complet. Tu collabores avec eux et notre équipe technique, afin de développer des concepts et 

des solutions de montage pour les équipements de gymnastique et de sport. Tu établis également 

les offres correspondantes et les soumissions. Pendant la phase d'exécution, tu accompagnes les 

projets, participes aux réunions de chantier et coordonnes l'avancement du projet ainsi que le mon-

tage. Tu gardes toujours une vue d'ensemble des délais, des coûts et de la qualité. Tu es respon-

sable de la réception finale des travaux sur site ainsi que de la facturation précise, dans les délais. 

Après une formation intensive à notre siège social à Ebnat-Kappel, tu travailleras principalement en 

télétravail en Suisse romande et te rendras régulièrement sur les sites pour rendre visite aux clients 

et suivre les projets. 

 

Ce qui est important pour nous 

Outre une formation technique solide et, idéalement, une formation complémentaire en ges-

tion d'entreprise ou en gestion de projet, cette fonction exigeante requiert plusieurs années 

d'expérience professionnelle dans le domaine de la technique et de l'ingénierie du secteur de 

la construction, de préférence dans la gestion de projets liés à la transformation des métaux, de 

l'acier ou du bois. Nous exigeons une excellente maîtrise écrite et orale de l'allemand et du français. 

 

Ce que nous t’offrons 

Nous te proposons un poste intéressant, autonome et varié, dans un environnement de travail 

moderne. Tu intégreras une équipe collégiale et engagée et bénéficieras de conditions d'emploi 

attractives (27 à 35 jours de congés, prestations sociales surobligatoires, conditions d'achat avan-

tageuses sur les articles de sport, véhicule de fonction et autres avantages). 

 

Tu souhaites faire partie de l’histoire de notre réussite ? Alors nous nous réjouissons de ta candi-

dature, que tu pourras envoyer de préférence par voie électronique à jobs@alder-eisenhut.swiss. 

Martina Hug se fera un plaisir de répondre à tes questions au +41 71 992 20 87. 

http://www.alder-eisenhut.swiss/

