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WIR SIND WKO
INNOVATIVER DIGITALISIERUNGSEXPERTE (M/W/D)
100% | ehestmöglich | Dienstort: Wirtschaftskammer Vorarlberg, Feldkirch

VISIONEN ENTWICKELN. GESCHÄFTSIDEEN UMSETZEN. UNTERNEHMEN POSITIONIEREN.  
Das qualifizierte Team der Wirtschaftskammer Vorarlberg engagiert sich mit vollem Einsatz 
für eine starke Wirtschaft. Dabei vertreten wir als kompetenter und dienstleistungsorientierter 
Partner die Interessen der Vorarlberger Unternehmen und bieten vielfältige Serviceleistungen an.

Auf Basis eines intensiven on-the-job Trainings lernen Sie innerhalb kurzer Zeit die vielfältigen 
Tätigkeiten einer Interessensvertretung und Serviceorganisation kennen. 

Ihre zukünftige Rolle:
	» Proaktive Interessenvertretung der Wirtschaftsregion Vorarlberg mit Schwerpunkt 

Digitalisierung und Innovation
	» Unterstützung von Branchen und Unternehmen in ihrer Digitalisierung (Einsatz von KI im 

Unternehmen, …)
	» Ausbau und Betreuung unseres Innovationsservices für Vorarlberger Unternehmen 

(Entwicklung von Service-Formaten, Aufbau von Netzwerken, …)
	» Konzeption, Planung und Organisation von Digitalisierungsprojekten und Veranstaltungen
	» Ansprechpartner:in für Vorarlberger Unternehmen zu Technologie- und 

Digitalisierungsthemen
	» Begutachtung von Gesetzes- und Verordnungsentwürfen
	» Weiterentwicklung und Umsetzung der internen KI-Strategie

Das zeichnet Sie aus:
	» 	Abgeschlossenes Studium oder relevante Berufserfahrung in den Bereichen Innovation, 

Digitalisierung oder Technik
	» Begeisterung für Zukunftstechnologien und beratende Tätigkeiten
	» Gesteigertes Interesse an wirtschafts- und standortpolitischen Themen
	» Verhandlungsgeschick sowie Organisationstalent
	» Umsetzungs- und Kommunikationsstärke

Darauf können Sie sich freuen:
Teamspirit und einen krisensicherer Arbeitsplatz, individuelle fachliche und persönliche 
Weiterbildungen, flexible Arbeitszeiten, attraktive Benefits, Essenszuschuss, gute öffentliche 
Verkehrsanbindung sowie ein marktkonformes Gehalt, das sich an der beruflichen Qualifikation  
und Erfahrung orientiert. 

Wir weisen darauf hin, dass sich das Mindestbruttogehalt für diese Position auf ca. €46.000 
jährlich beläuft. Die tatsächliche Entlohnung hängt von Ihren Qualifikationen und Ihrer 
bisherigen Berufserfahrung ab und wir in einem persönlichen Gespräch vereinbart.

Wir sind auf der Suche nach den besten Talenten.
Daher freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung – unabhängig von Geschlecht, 
Herkunft, Religion, Alter, Behinderung oder sexueller Orientierung – über wkv.at/job.


