
 

 
   

Gema Switzerland GmbH ist ein weltweit führender Hersteller von Geräten und Anlagen für die elektrostatische Pulver-

beschichtung. Mit weltweit 550 Mitarbeitenden an elf Standorten bieten wir von der einfachen Handbeschichtung bis 

zur vollautomatischen Pulverbeschichtungsanlage innovative und umweltfreundliche Lösungen an. Gema ist eine Toch-

tergesellschaft der börsennotierten Graco Inc. Minneapolis, USA (NYSE: GGG), welche in der Produktion und Vermark-

tung von Systemen für die Handhabung von Flüssig- und Pulvermaterialien weltweit führend ist. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n: 
 

Teamleiter Anlagen- und Steuerungsbau (m/w/d) 100% 

 
Deine Herausforderung: 

• Personelle und fachliche Führung von 9 Mitarbeitenden  

• Verantwortung für die Lehrlingsausbildung (Automatiker und Automatikmonteur)  

• Termingerechte und qualitativ einwandfreie Bereitstellung von kundenspezifischen Steuerschränken und Anlagen-

Komponenten 

• Analyse, Verbesserung und Weiterentwicklung von Prozessen und Materialflüssen nach Lean-Prinzipien 

• Enge und konstruktive Zusammenarbeit mit den angrenzenden Bereichen (Logistik, AVOR, QM und R&D) 

• Gewährleistung von Arbeitssicherheit und Qualitätsstandards 

• Förderung, Entwicklung und Coaching der Mitarbeitenden 

 

Dein Profil: 

• Abgeschlossene technische Berufslehre (Automatiker, Automatikmonteur o.ä.) 

• Weiterbildung im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik, Systemtechnik oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Ausbildung von Lernende (Automatiker und Automatikmonteur) 

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im Produktionsumfeld (elektrisch / pneumatisch / mechanisch)  

• Erfahrung mit Lean Management / Kaizen / Kanban / 6S  

• Zuverlässige, dynamische und eigeninitiativ handelnde Persönlichkeit mit hohem Sicherheitsbewusstsein, koopera-

tivem Führungsstil und ausgeprägtem Teamgeist 

• Gute Kenntnisse der gängigen MS-Office-Anwendungen 

• Sehr gute Deutschkenntnisse, Englisch von Vorteil 

 

Was Dich erwartet: 

• 25 Ferientage (ab 50 Jahren 30 Tage) 

• 40-Stunden-Woche 

• Grosszügiges Bonussystem und Aktienprogramm 

• Moderne Infrastruktur (Neubau 2024), flache Hierarchien und Du-Kultur 

 

Bist Du an einer Position in einem modernen, innovativen und internationalen Unternehmen interessiert? Möchtest Du 

Deine berufliche Karriere mit uns gestalten?  Dann werde Teil unserer Erfolgsgeschichte. Neben attraktiven Arbeitsbe-

dingungen bieten wir ein gutes Arbeitsklima, aktive Mitgestaltungsmöglichkeiten und kurze Entscheidungs-

wege. Lerne uns auf unserer Website besser kennen: https://jobs.gemapowdercoating.com/de und sende 

Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail in PDF Form an: 

personal@gema.eu.com. 
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