
 

 
 

 

 

 

Ihre Hauptaufgaben 

 Gesamtverantwortung für die Pflege und Betreuung 
(fachlich, personell, finanziell) mit ca. 80 Mitarbeitenden 

 Führung, Coaching und Weiterentwicklung der  
Teamleitungen sowie zentraler Fachbereiche 

 Sicherstellung und kontinuierliche Weiterentwicklung der 
Pflegequalität unter Berücksichtigung gesetzlicher,  
wirtschaftlicher und qualitativer Vorgaben 

 Förderung einer personenzentrierten Pflege mit  
Fokus auf Selbstbestimmung und Lebensqualität  
der Bewohnenden 

 Leitung und Umsetzung von Projekten sowie Optimie-
rung von Prozessen und Strukturen  

 Verantwortung für Qualitäts-, Risiko- und Leistungsma-
nagement  

 Aktive Mitgestaltung der Strategie als GL-Mitglied  
 Vernetzung und Zusammenarbeit mit internen und  

externen Partnern 

Wir bieten 

 Führungsposition mit grossem Gestaltungsspielraum und 
Mitwirkung in der Geschäftsleitung 

 Engagiertes, professionelles Team 
 Moderne Anstellungsbedingungen inkl. guter Sozialleis-

tungen 
 Sinnstiftendes Umfeld mit geregelten Arbeitszeiten 
 Kostenlose Parkplätze und gute öffentliche Verkehrsan-

bindung 

Wir erwarten 

 Dipl. Pflegefachperson HF mit fundierter Führungser-
fahrung 

 Weiterbildung im Managementbereich von Vorteil 
 Mehrjährige Management- und Führungserfahrung in 

der Gesundheitsbranche (Akut- und/oder Langzeit-
pflege) 

 Ausgeprägte Führungs-, Entwicklungs- und Projektma-
nagementkompetenz 

 Aktuelles, fundiertes Fachwissen (insb. Gerontologie) 
 Strategisch-konzeptionelle Stärke mit hoher Umset-

zungskompetenz 
 Klare Kommunikation, Durchsetzungsvermögen und 

hohe Sozialkompetenz 
 
 
 
 
 

Haben Sie Fragen? 

Auskunft erteilt Ihnen gerne Gion Cola, Geschäftsführer,  
Tel. 052 368 82 82. Weitere Informationen zu unserer Institution 
finden Sie auf unserer Homepage: www.aaheim.ch 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre voll-
ständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto per E-Mail an: 
bewerbungen@aaheim.ch. 

Alterszentrum Aaheim, Mühlewiesestrasse 4, 8355 Aadorf 

 

 

Infolge Pensionierung suchen wir nach  
Vereinbarung  
 

Leitung Pflege und 
Betreuung 
 
Mitglied der Geschäftsleitung 
 
80-100%  

Das Alterszentrum Aaheim ist eine Institution der Gemeinde Aadorf. In vier Wohngruppen – 
eine davon als geschützter Wohnbereich für Menschen mit Demenz – finden 86 Menschen ein 
Zuhause, die vorübergehend oder längerfristig Pflege und Betreuung benötigen.  
Wir legen grossen Wert auf die Achtung der individuellen Persönlichkeit, der Lebenserfahrung 
und der Fähigkeiten unserer Bewohnenden. Im Alterszentrum Aaheim arbeiten gut 120 Perso-
nen. Zur Institution gehören auch 24 Alterswohnungen. Wir sind ein Lehrbetrieb unter ande-
rem für die Ausbildungen Fachfrau/Fachmann Gesundheit und Assistentin/Assistent Gesund-
heit und Soziales. Wir arbeiten im Bezugspflegesystem, mit der elektronischen Pflegedoku-
mentation easyDOK und dem Bedarfsabklärungs-Instrument RAI-NH. 




