M'\/\f Die Stadt Altstatten mit ihrer historischen Altstadt, eingebettet in eine reizvolle

%AI.T Landschaft ist mit rund 12'400 Einwohnerinnen und Einwohnern die grdsste
S = Gemeinde im St. Galler Rheintal. Im Rahmen der téaglichen Arbeit und vielfaltiger
STAT Projekte tragen Sie massgeblich zur Entwicklung unserer lebendigen und lebens-

TEN werten Stadt bei.

Die bisherige Stelleninhaberin Gbernimmt eine neue Herausforderung. Daher suchen wir per
1. Januar 2025 oder nach Vereinbarung eine kompetente Personlichkeit als

Leiter*in Stadtentwicklung und Projekte (80 — 100 %)

Als zuverlassige, engagierte, selbstandige und I6sungsorientierte Personlichkeit setzen Sie sich
aktiv fur die Entwicklung unserer Stadt ein. Es erwartet Sie eine vielseitige Tatigkeit, die hohe
Eigenverantwortung, Flexibilitat und Kundenorientierung erfordert.

Sie ubernehmen die Leitung und Organisation der Stabstelle fur Stadtentwicklung und Projekte. In
dieser Funktion fuhren Sie Projekte von der Initierung bis zum Abschluss, koordinieren die
Auftragnehmenden und iberwachen die Kosten, Qualitdt und Termine. Dabei arbeiten Sie aktiv an
der Umsetzung der stadtischen Entwicklungsziele mit.

In dieser Position steuern und begleiten Sie Studienverfahren sowie Arealentwicklungen und sind
die Anlaufstelle fir Stadtmarketing und Tourismus. Sie wirken in Kommissionen und Arbeits-
gruppen mit, ibernehmen Spezialaufgaben und tragen die Personal- und Budgetverantwortung.
Zusétzlich gestalten und moderieren Sie Beteiligungsprozesse und bereiten fundierte Ent-
scheidungsgrundlagen fir politische Gremien vor.

Um in dieser verantwortungsvollen Rolle erfolgreich zu sein, bringen Sie umfassende Erfahrung und
Fachkenntnisse mit.

e Als erfahrene*r Projektmanager*in mit mehreren Jahren Berufserfahrung leiten und
organisieren Sie die Stabstelle fir Stadtentwicklung und Projekte.

e Sie verfligen Uber ausgepragte organisatorische Fahigkeiten und gehen Aufgaben
strukturiert an, um sicherzustellen, dass sie fristgerecht umgesetzt werden.

e |dealerweise haben Sie bereits Erfahrung in der Zusammenarbeit mit politischen
Gremien und Behdrden gesammelt und schatzen den Kontakt mit Blrger*innen sowie
die interdisziplindre Zusammenarbeit.

e Sie zeichnen sich durch Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen aus,
verbunden mit einer hohen Sozialkompetenz und Teamfahigkeit.

e lhre Kommunikationsstérke zeigt sich in einer sicheren Ausdrucksweise in Wort und
Schrift sowie einem Giberzeugenden Auftreten.

Unser Angebot
e Attraktive Anstellungsbedingungen mit zeitgemassen Sozialleistungen
Flexibles und selbstandiges Arbeiten mit der Mdglichkeit zu Teilzeit und Homeoffice
Eine moderne Arbeitsumgebung an zentraler Lage
Gezielte Weiterbildungs- und Entwicklungsmadglichkeiten

Ein offenes und unterstiitzendes Team, das Wert auf Zusammenarbeit und ein
positives Arbeitsklima legt

Erkennen Sie sich in dieser Aufgabe? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung via Mail bis zum
31. Oktober 2024 an personaldienst@altstaetten.ch . Fur ergdnzende Auskinfte wenden Sie sich
bitte an Ruth Wanner, Leiterin Stadtentwicklung und Projekte, Telefon 071 757 77 08.
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