
 

 
 

Elektrizitäts- und Wasserwerk  der Stadt  Buchs  

ewbuchs.ch/karriere  

Dein  Job:  

Bereichsleiter/in Finanzen  & Services  
(Mitglied der Geschäftsleitung ) 

 

 

  
 
 

 

Das Elektrizit ä ts -  und Wasserwerk der Stadt Buchs (ewb) versorgt die Stadt Buchs mit Wasser 
und Strom und stellt ein leistungsf ä higes Kommunikationsnetz bereit. Dar über hinaus bietet das 

ewb Installationsdienstleistungen an und versorgt, als einer der gr össten Lokal -Provider der 
Schweiz mit der Marke «Rii Seez Net », die Region Rheintal, Werdenberg, Sarganserland und 

Bündner Herrschaft mit bed ürfnisorientierten Telekommunikations -Dienstleistungen . 

Hier  ist  deine  Energie  gefragt  

In dieser facettenreichen und anspruchsvollen Aufgabe bist du als Teil der Geschäftsleitung für die 
Führung,  Organisation und  Weiterentwicklung von drei zentralen Service -Abteilung en zuständig. Mit 
deinem Team und deiner Energie  leistest du damit einen wesentlichen Beitrag zum Gesamterfolg des 
Unternehmens.  

 

Die folgenden Hauptaufgaben warten auf dich:  

› Fachliche und  disziplinarische Führung  des Bereichs mit den Abteilungen Finanzen, IT & Security sowie 
QEHS   

› Aktive Teilnahme an allen strategischen Entscheidungsprozessen der Unternehmensleitung inklusive 
(Weiter-) Entwicklung und Umsetzung der Unternehmensstrategie  

› Verantwortung für die finanzielle Führung des Unternehmens, einschliesslich der Steuerung und 
Überwachung der Finanzprozesse, Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher und regulatorischer 
Vorgaben sowie Entwicklung und Umsetzung der Finanzstrategie und de r langfristigen Finanzplanung  

› Finanz - und Business -Controlling  mit Budgetierung, Forecasting , Reporting sowie der Bereitstellung 
relevanter Finanzkennzahlen und Analysen zur Unterstützung operativer und strategischer 
Unternehmensentscheidungen  

› Strategische Steuerung der IT -Organisation und Begleitung der  Transformation und Weiterentwicklung  

› Förderung des QEHS -Bewusstseins mit hohe n Arbeitssicherheitsstandards  und effektivem 
Risikomanagement  im gesamten U nternehmen   

› Sparringpartner /in für alle internen und externen Anspruchsgruppen sowie für Verwaltungsr äte und 
Geschäftsleitende n der Beteiligungsgesellschaften  

Diese  Power  bringst  du  mit 

› Abgeschlossenes (betriebswirtschaftliches) Studium und/oder eine qualifizierte Weiterbildung im 
Controllin g bzw.  Finanz - und Rechnungswesen  

› Fundiertes Praxiswissen im Controlling sowie Finanz - und Rechnungswesen; vorzugsweise erworben in 
der Energiebranche oder im Verwaltungsumfeld  

› Mehrjährige Erfahrung als betriebswirtschaftlicher Generalist in einer  gesamtverantwortlichen Funktion 
für mehrere Service -Abteilungen  

› Empathische Führungsp ersönlichkeit mit ausgeprägten konzeptionellen sowie strategischen Fähigkeiten 
gepaart mit einer hohen operativen Umsetzungskompetenz  

› Interesse an ganzheitlichen strategischen und operativen Fragen in den drei Serviceabteilungen 
Finanzen, IT sowie QEHS ; idealerweise mit entsprechenden ausweisbaren Erfahrungen  

› Kommunikative Persönlichkeit sowie l ösungsorientiert e, proaktive Herangehensweise  

Damit  wollen  wir  dich  elektrisieren  

Attraktive Anstellungsbedingungen wie zusätzliche Ferientage , eine sehr gute Vorsorge sowie 

zeitgemässe Zusatzleistungen  sind bei uns selbstverständlich.  Bei uns erwartet dich darüber hinaus eine 

strategisch zentrale Führungsrolle  mit grossem Gestaltungsspielraum. So darfst du  in einem 

interdisziplinären Umfeld  deine Tätigkeiten eigenverantwortlich und mit dem unternehmerischen Weitblick 

angehen. Ein engagiertes T eam unterstützt dich dabei tatkräftig.  

Du bist positiv geladen und m öchtest mitgestalten?  

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen  über unser Jobportal. Fragen rund um diese Stelle 

beantwortet dir Carlo Capaul, Leiter Human Resources, gerne unter 081 755 44 28.  


