photbnics

corporation

Die ESPROS Photonics AG ist ein filhrendes Technologieunternehmen im Bereich der Photonik und betreut weltweit
Kunden unter anderem in den Bereichen Industrie- und Gebaudeautomation, mobile Robotik sowie Gesundheits-
wesen. Das Unternehmen entwickelt und produziert Time-of-flight (TOF) und LiDAR-Imager, kundenspezifische Halblei-
terchips sowie 3D-Kamerasensoren auf Basis eines einzigartigen CCD/CMOS-Prozesses.

Zur Verstirkung unseres Teams suchen wir einen Facility Engineer (m/f/d) im Bereich Facility Management.

Sie stellen den reibungslosen Betrieb und den Unterhalt unserer Gebaude, technischen Anlagen und Aussenbereiche
sicher. Dabei tibernehmen Sie die Kontrolle, Uberwachung und Wartung der verschiedenen haustechnischen Anlagen,
fiihren kleinere Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten durch und koordinieren externe Handwerker sowie Bau- und
Umbauarbeiten. Zudem verantworten Sie die Anlagendokumentation und lbernehmen wichtige Aufgaben in den
Bereichen Arbeitssicherheit, Brandschutz, Sanitatswesen und Alarmorganisation.

In dieser vielseitigen Funktion leisten Sie einen wichtigen Beitrag zum sicheren, zuverlassigen und effizienten Betrieb
unserer Infrastruktur, selbststandig, verantwortungsbewusst und l6sungsorientiert.

Aufgaben, Ziele und Verantwortlichkeiten:

*  Kontrolle, Uberwachung, Wartung und Durchfiihrung einfacher Reparatur- und
Instandhaltungsarbeiten von

O Elektro-, Heizungs-, Liftungs- und Klimaanlagen
©  Sanitdranlagen
©  Brandmeldeanlagen
©  Beschattungsanlagen
O Zutrittskontrollanlagen
O automatischen Tiiren und Toren
©  Aufziigen
© und anderen technischen Anlagen
* Pflege des Gebaudeinneren, wie z.B. Reinigung, Entkalkung usw.
®  Organisation und Pflege von zum Objekt geh6renden Wegen, Platzen, Strassen und Griinflachen
®  Durchflihrung von Sommer- und Winterdienstarbeiten
®  Durchfiihrung von Kleinreparaturen, Wartungsarbeiten und Werkstattauftragen
*  Mithilfe bei der Planung und Ausfiihrung von Bauten und Umbauten inkl.
©  Ausschreibungen
©  Auftragsvergabe
©  Kontrolle auf fachliche und termingerechte Ausflihrung
©  Abrechnung
*  Kontrolle von handwerklichen Arbeiten und Handwerkern bei Auftragsarbeiten
* Inbetriebnahme und Abnahme von Neuanlagen
®  Ablesen von Zahlerstanden
*  Ausfiihrung und Pflege der Anlagendokumentation
®  Unterstlitzung bei Firmenanldssen im Bereich Sicherheit, Verkehr, Ordnung

®  Verantwortlich fir die Arbeitssicherheit in seinem Bereich gemass separater
Stellenbeschreibung ,Mitglied der Sicherheitsorganisation®

*  Verantwortlich fiir das Brandwesen, das Sanitdtswesen und die Alarmorganisation inkl. Pikett

* Dokumentation der Tatigkeiten

Stellenanforderungen:

®  Berufsausbildung mit eidgendssischem Berufsabschluss, idealerweise als Elektromonteur,
Heizungs-, Liiftungs-, Sanitarinstallateur.

®  Abschluss der Hoheren Fachpriifung als Hauswart

¢ Beherrschen der Handhabung von Werkzeugen und handwerklichen Maschinen,
haustechnische Anlagen, wie Elektroinstallation, Heizungs- und Liftungsanlagen

*  Kenntnisse der rechtlichen Grundlagen (Arbeitssicherheit, Gebdudesicherheit,
Chemikalienverordnung)

*  Ausgepragtes handwerkliches Geschick

®  Flhrungseigenschaften mit mehrjahriger Erfahrung
*  Bereitschaft zum Pikettdienst

*  Wohnort in der ndheren Umgebung

* |nitiativ, flexibel und belastbar

®  Gute Englisch-Kenntnisse

*  Gute Umgangsformen

Was wir anbieten:

* eine Schlisselrolle bei der Weiterentwicklung eines zukunftsorientierten
Technologieunternehmens

*  Moderne Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und offener Kommunikation
*  Attraktive Anstellungsbedingungen mit flexiblen Arbeitszeiten und fiinf Wochen Ferien
®  Gutes Betriebsklima mit wertschatzendem Miteinander und Mitarbeiterevents

® Karrierechancen mit individuellen Weiterbildungs- und Entwicklungsmaéglichkeiten

Wenn Sie bereit sind, diese spannende Herausforderung anzunehmen und Teil der ESPROS-Reise zu werden, senden
Sie bitte Ihre Bewerbung, einschliesslich lhres Lebenslaufs, lhrer Gehaltsvorstellung und des frithestmaéglichen Eintritts-
datums, per E-Mail an hr@espros.com. Direkte Bewerbungen werden bevorzugt.

WWwWW.espros.com





