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Mitarbeiter:in Konstruktion /
Produktentwicklung 100% (all genders)
Nenzing (AT), Eintritt ab sofort

Komm ins Griesser Team! Seit 1882 prägen wir als Pioniere die Sonnenschutzbranche und
schaffen Lieblingsplätze – inspiriert von der Sonne. Mit Schweizer Qualität sind wir als
international tätiges Familienunternehmen in 20 Ländern vertreten.
Werde Teil von Griesser und gestalte mit uns die perfekte Balance aus Sonne und
Schatten. Hier startet Dein neues berufliches Kapitel.

Dein Aufgabengebiet

Weiterentwicklung und Verbesserung unserer Produktfamilie "Fensterladen" 
Erstellen von Produktabbildungen im CAD/PDM von Einzelteilen und Baugruppen
Durchführung von technischen Abklärungen am Standort Nenzing
Schnittstelle für Neuentwicklungen sowie Systemintegration von Produkten
Optimierungen von Produkten und Montagesystemen 
Leitung von kleineren Konstruktions- und Industrialisierungsprojekten
Produktzertifizierungen und Testabwicklungen intern wie auch mit externen Partnern
Zusammenarbeit mit dem Team Produktentwicklung aus den Griesser Ländern

Unser Angebot

Eigenverantwortliches Handeln
Familiäre Unternehmenskultur
Gesunde Jause / Kaffee
Partner bei Firmenradl - hol dir dein Job-bike
Fahrtkostenzuschüsse für Bus/Bahn 
%-Aktionen bei Partnerfirmen wie Intersport, Feeling, etc.
Arbeitsplatzssicherheit
Weiterbildungen 

Dein Profil

Ausbildung zum/zur  Konstrukteur:in oder Vergleichbares
Mehrjährige Berufserfahrung als Konstrukteur:in idealerweise in der
Produktentwicklung
Freude am Ausarbeiten von Varianten und Konzepten
Knowhow bei den 3D-CAD/PDM Systemen, Erfahrung mit Inventor / Vault von Vorteil
Du bist es gewohnt selbständig und systematisch zu arbeiten
Freude am aktiven Austausch mit Kolleg:innen aus unterschiedlichen Fachbereichen
sowie am ausführen von kleinen handwerklichen Tätigkeiten
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse von Vorteil 
Kommunikationsstark, innovativ sowie ein starker Teamplayer runden dein Profil ab

Die Position ist nach Kollektivvertrag für das Metallgewerbe angesiedelt.
Das tatsächliche Gehalt liegt über dem Kollektivvertrag und ist abhängig von beruflicher
Qualifikation sowie Erfahrung.

Interessant? Kontaktieren Sie uns gerne! 
Ihre Ansprechperson ist Nadia Jäger, People & Culture Manager, +43 5525 6422262.

https://www.griesser.at/
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