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Als motivierte Persönlichkeit, die sich gerne gestaltend in eine sich dynamisch entwickelnde 
Lebensversicherungsgesellschaft einbringt, sind Sie bei uns genau richtig. Mit Eigeninitiative und einem 
hohen Mass an Selbstständigkeit können Sie bei uns Ihre beruflichen Erfahrungen einbringen, sich 
entfalten und viel bewegen. Wir suchen per sofort einen 

 
Director Actuarial & Financial Mathematics (m/w/d) 100% 

 
 
Auf Sie wartet ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenspektrum in einem professionellen 
Team.  
 
PrismaLife ist eine dynamische, zukunftsorientierte Lebensversicherungsgesellschaft mit Sitz in 
Liechtenstein. Wir engagieren uns dafür, dass Menschen in eine finanziell sichere Zukunft blicken 
können. Ein Leben lang. Dafür entwickeln wir bedarfsgerechte Vorsorgeprodukte, die sich an den 
finanziellen Möglichkeiten unserer Kunden orientieren und eine gute Grundlage für ein sicheres Leben 
im Alter schaffen. 
 
Was Sie für uns tun: 
 
 Sie führen die Abteilung Versicherungstechnik selbständig 
 Sie nehmen die Aufgaben der versicherungsmathematischen Funktion wahr 
 Sie sind kreativer Treiber in der Produktentwicklung fondsgebundener Lebens- und 

Rentenversicherungen und verantworten die Produktverwaltung 
 Sie verantworten die versicherungstechnische Implementierung von neuen Produkten, 

Produktanpassungen im Verwaltungssystem und in der Angebotssoftware 
 Sie verantworten die rechtzeitige Erledigung des versicherungstechnischen Teils der externen 

und internen Rechnungslegung, der Planung und der Rückversicherungsabrechnungen 
 Sie geben Impulse für die weitere Automatisierung von internen Prozessen in der 

Versicherungstechnik 
 Sie wirken beim Monitoring und der Umsetzung der gesetzlichen Regelungen im Bereich 

Versicherungstechnik mit 
 
Wer Sie sind: 
 
 Sie haben eine abgeschlossene Hochschulausbildung im Bereich Mathematik oder 

Wirtschaftsmathematik und sind Mitglied einer anerkannten Aktuarvereinigung (vorzugsweise 
DAV) 

 Sie verfügen über eine breite Erfahrung in der Versicherungstechnik (Produktentwicklung, 
Rechnungslegung, Rückversicherung, aktuarielle Steuerung, Solvency II) 

 Sie bringen Erfahrung in der Führung eines Teams mit 
 Sie arbeiten lösungsorientiert und packen mit an 
 Sie verfügen über Kenntnisse der fondsgebundenen Produkte und der gesetzlichen Regelungen 

auf europäischen Märkten, insbesondere dem deutschen Markt 
 Sie können komplexe Sachverhalte verschiedenen Stakeholdern gut und prägnant vermitteln 
 Sie sind belastbar und arbeiten gerne und kooperativ in einem engagierten Team 
 Sie besitzen sehr gute Deutschkenntnisse 
 Sie bringen gute Kenntnisse in Excel, Access, VBA und SQL mit 
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Von Vorteil: 
 
 Erfahrung in Data Science 
 Kenntnisse in der Modellierung 
 Kenntnisse im Asset-Liability-Management 

 
Was Sie erwartet:  
 
 Wir bieten eine angemessene Vergütung und attraktive Sozialleistungen 
 Wir bieten zukunftsgerichtete, nachhaltige Perspektiven durch eine gemeinsame 

Weiterentwicklung 
 Wir unterstützen Sie bei Ihrer persönlichen Aus- und Weiterbildung 
 Wir bieten einen modernen Arbeitsplatz in Ruggell, im Fürstentum Liechtenstein 
 Wir unterstützen Sie dabei, die Anforderungen des Berufes und der Familie in Einklang zu 

bringen, indem wir attraktive Arbeitszeitregelungen gewähren. Bewerbungen von 
Wiedereinsteigern nach der Elternzeit sind herzlich willkommen 

 
Worauf warten Sie? 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugniskopien) mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte 
reichen Sie diese über folgenden Link ein.  
 
PrismaLife AG  
Human Resources 
Industriering 40  
FL - 9491 Ruggell  
Tel. +423 237 00 00  
 

https://prismalife.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=55

