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Das Beste aus zwei Welten. Moderne Medizin und erstklassige Hotellerie.  
In einem dynamischen Umfeld, das von Wertschätzung und Innovationsgeist geprägt 

ist, arbeiten interdisziplinäre Teams aus den Bereichen Medizin und Hotellerie Hand in 

Hand. So entsteht ein spannender Diskurs im täglichen Arbeitsumfeld. Wir schaffen 

Raum für individuelle Bedürfnisse und bieten attraktive Anstellungsbedingungen. 

 

IHRE AUFGABEN UND PERSPEKTIVEN 

 Sicherstellung einer geordneten Warenannahme und Lieferkontrolle 

 Kontrolle von Lieferscheinen, Mengen, Qualität sowie allfälligen Abweichungen 

 Ordnung, Struktur und Sauberkeit in den definierten Lagerbereichen der Oberwaid 

 Unterstützung der Bereichsverantwortlichen bei Bestellungen, Offertanfragen und 

Lieferantenabklärungen für verschiedene Bereiche der Oberwaid 

 Verantwortlich für die Kontierung von Rechnungen gemäss den Vorgaben der 

Finanzabteilung 

 Unterstützung bei der Vorbereitung der Seminarräume 

 Erledigung externer Besorgungen und gelegentliche Fahrdienste 

IHR PROFIL 

 Erfahrung im Bereich Logistik, Warenbewirtschaftung, Gastronomie,  

oder in einem vergleichbaren Umfeld von Vorteil  

 Erfahrung im Lager- oder Logistikbereich von Vorteil sowie Interesse, sich in 

interne Bestell-, und Materialprozesse einzuarbeiten und weiterzuentwickeln 

 Praktische, zuverlässige und körperlich belastbare Persönlichkeit  

 Grundkenntnisse in Outlook, Excel und idealerweise in Bestellsystemen 

 Führerausweis Kategorie B  

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 Das Pensum verteilt sich auf 5 Arbeitstage von Montag bis Freitag  

DARAUF DÜRFEN SIE SICH FREUEN 

 Wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem interdisziplinären Team, in einer 

Institution mit hervorragender medizinischer und räumlicher Ausstattung und 

gehobener Hotellerie 

 Zusammenarbeit in einem motivierten und kompetenten Team 

 Gute Einführung ins neue Aufgabengebiet durch das bestehende Team  

 Spannende und vielseitige Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld 

 Kostenlose Mitarbeitenden-Parkplätze, 5 Wochen Ferien, Mitarbeitenden-Kantine, 

Berufsbekleidung und Wäscheservice 

Fühlen Sie sich angesprochen? Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen über 

das Bewerbungsformular oder auf jobs@oberwaid.ch.  Für inhaltliche Fragen steht 

Ihnen Herr Andrea Adduci, Stv. Hoteldierektor unter andrea.adduci@oberwaid.ch gerne 

zur Verfügung. 

 

Frau Anita Schegg   

Personalfachfrau  

jobs@oberwaid.ch 

 

Wir suchen per 01. Juli 2026 oder nach 

Vereinbarung ein/e 

Mitarbeiter Lager- und 

Warenbewirtschaftung 

80% (w/m) 
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