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Wolfhalden ist eine attraktive Wohn- und Arbeitsgemeinde im Appenzeller Vorderland mit rund 1'900 
Einwohnenden und einer hohen Wohn- und Lebensqualität. Nach mehr als zwei Jahrzehnten im Dienst 
der Gemeinde stellt sich der amtierende Gemeindepräsident nicht mehr zur Wiederwahl. Für die neue 
Amtsperiode sucht die Findungskommission deshalb eine Persönlichkeit, die Verantwortung übernimmt 
und die Zukunft der Gemeinde aktiv mitgestaltet. Als 

Gemeindepräsidentin / Gemeindepräsident (80%) 
führen Sie gemeinsam mit dem Gemeinderat die Gemeinde politisch und strategisch. Sie geben 
Orientierung, setzen Prioritäten und begleiten wichtige Projekte und Entwicklungsprozesse. Dabei 
fördern Sie eine konstruktive Zusammenarbeit im Gemeinderat sowie zwischen Behörden und 
Verwaltung und tragen zu tragfähigen, breit abgestützten Entscheidungen bei. 

Bei der Zusammenarbeit mit der Gemeindeverwaltung achten Sie auf klare Rollen und Zuständigkeiten. 
Sie beurteilen Entscheidungsgrundlagen kritisch, nutzen vorhandene Fachkompetenzen und behalten 
auch die finanziellen Auswirkungen politischer Entscheidungen im Blick. Sie führen die Verwaltung 
stufengerecht und tragen Verantwortung für ihre Funktionsfähigkeit. 

Gesucht ist eine verbindende und glaubwürdige Persönlichkeit, die klar kommuniziert, gut zuhört und 
unterschiedliche Menschen und Interessen zusammenführt. Sie sind volksnah, suchen aktiv den 
Austausch mit der Bevölkerung und fördern Dialog, Mitwirkung und Vertrauen. Sie treten souverän und 
bodenständig auf, gehen auch mit anspruchsvollen Situationen konstruktiv um, moderieren 
unterschiedliche Positionen lösungsorientiert und vertreten die Interessen Wolfhaldens überzeugend 
nach innen und aussen. 

Sie bringen Führungserfahrung oder Erfahrung in einer verantwortungsvollen Funktion mit, denken 
analytisch und vernetzt und verfügen über ein gutes betriebswirtschaftliches und finanzielles 
Grundverständnis. Sie sind zudem mit den Grundzügen der öffentlichen Verwaltung, den rechtlichen 
Rahmenbedingungen und den demokratischen Prozessen vertraut und bereit, sich rasch in neue 
Themen einzuarbeiten. Politische oder verwaltungsnahe Erfahrung ist von Vorteil, aber keine 
Voraussetzung. Entscheidend sind Integrität, Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsstärke, 
Offenheit und Lernbereitschaft. Insgesamt ist nicht der formale Bildungsweg entscheidend, sondern die 
zur Erfüllung der Aufgaben relevanten Kompetenzen - erworben durch praktische Berufs- und 
Lebenserfahrung oder durch entsprechende Aus- und Weiterbildungen. 

Wenn Sie die Gemeinde Wolfhalden aktiv mitgestalten möchten, freut sich die Findungskommission 
über Ihre Kontaktaufnahme oder Bewerbung. Für Fragen, vertrauliche Erstkontakte oder die Einreichung 
Ihrer Bewerbung steht Ihnen Mario Wipf, Vorsitzender der Findungskommission, gerne zur Verfügung 
(Tel. 079 203 59 24, fkgpwh@gmail.com). Die Findungskommission wird im Auswahlprozess extern 
fachlich unterstützt. Sämtliche Kontakte und Bewerbungen werden vertraulich behandelt. 


