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Wir, die Gebäudetechniker, engagieren uns für moderne Gebäudetechnik, damit die Menschen die 
Lebenselemente Luft und Wasser unbesorgt konsumieren sowie Komfort und Behaglichkeit beden-
kenlos geniessen können. 
 
suissetec ist Wegbereiterin für ihre Mitgliedsfirmen und sorgt für optimale Rahmenbedingungen für einen 
nachhaltigen Geschäftserfolg in der Gebäudetechnikbranche. Da guter Berufsnachwuchs das Fundament und 
die Zukunft der Branche ist, wollen wir in den suissetec Unternehmungen eine sehr gute Ausbildungskultur 
etablieren. Im Zuge des Neuaufbaus suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine motivierte Persön-
lichkeit als 

 
Bildungscoach (Berufsbildungsfachfrau/-fachmann) 50 % 

In dieser Funktion etablieren Sie in den Ausbildungsbetrieben der Gebäudetechnikbranche eine sehr gute 

Ausbildungskultur.  

 
Ihre Hauptaufgaben  

▪ Die Betriebe der Gebäudetechnik vor Ort in ihren Betrieben unterstützen, so dass die Ausbildung von Ler-
nenden zum Mittelpunkt eines Ausbildungsbetriebes wird 

▪ Pionierarbeit beim schweizweiten Aufbau und Umsetzung des suissetec Bildungscoachs im Austausch mit 
weiteren Bildungscoachs der ganzen Schweiz 

▪ Die Audits vorbereiten, durchführen, nachbearbeiten und dokumentieren  

▪ Repräsentationsaufgaben in dieser Rolle für die Sektion 
 

Ihre Persönlichkeit 

▪ Idealerweise haben Sie eine Berufslehre sowie eine Ausbildung zum Berufsbildungsfachmann/-frau mit 
eidg. Fachausweis erfolgreich abgeschlossen oder eine Ausbildung im Coachingbereich 

▪ Oder Sie sind eine Fachperson in der Berufsbildung und verfügen über umfassendes Wissen des schweize-
rischen Berufsbildungssystems 

▪ Sie arbeiten analytisch sowie strukturiert und besitzen ein hohes Durchsetzungsvermögen  

▪ Sie sind empathisch und souverän in herausfordernden Situationen 

▪ Sie kommunizieren und schreiben in einem stilsicheren Deutsch 

▪ Ihre Aufgaben erfordern häufiges Reisen innerhalb des Sektionsgebietes  
 

Ihre Perspektiven 

▪ Absolut geniales Aufgabenspektrum mit sinnstiftender Arbeit im Bildungsbereich  

▪ Viel Raum für Eigeninitiative, Selbständigkeit und Verantwortung in einer zukunftsgerichteten Branche  

▪ Sehr selbständiges Planen und Arbeiten mit einem nationalen Austausch unter Kolleginnen und Kollegen  

▪ Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 

 

Viel mehr als einfach ein Job! Wenn Sie eine sehr vielseitige Aufgabe mit einer hohen Eigenverantwortung in 

einer zukunftsträchtigen Branche suchen, freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung (PDF mit CV, Zeug-

niskopien, Foto etc.) bis zum 5. Januar 2025. 

 

Ihre Fragen oder die Bewerbung richten Sie bitte an: 

Christian Kraus, Geschäftsführer GZO, +41 71 274 80 24 oder ch.kraus@gzostschweiz.ch 
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