
 

 
 

swiss made 

Kompetenz für Schutz und Sicherheit 

 

 

 

Wir entwickeln und produzieren als weltweiter Technologieführer hochmobile Radfahrzeuge von 5-40 

Tonnen. Für die Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n 
 

Instruktor (a) 100% 
  

 Das bieten wir Ihnen 

> Attraktive Anstellungsbedingungen z.B. Übernahme des Arbeitnehmeranteils zur Nichtberufsunfall- und 

Krankentaggeldversicherung, vergünstigter Treibstoffbezug, Beteiligung an ÖV-Abonnements u.v.m. 

> Zeitgerechtes Entlohnungssystem  

> Spannende Zukunftsaussichten inklusive vielfältige Weiterbildungs- und Talentförderprogramme 

> Sehr gute Einarbeitung on-the-job und Unterstützung durch ein dynamisches Team 

> Wir bieten auch einem Junior oder Quereinsteiger die Möglichkeit, eines Einstiegs als Instruktor. 
 

 

Das sind Ihre Aufgaben 

> Durchführung von Kundenschulungen für 

Bedienung, Wartung und Reparatur 

unserer Produkte in Deutsch und Englisch 

im In- und Ausland 

> Schulungen von Mitarbeitern intern sowie 

 von Industriepartnern 

> Erstellen von Ausbildungsgrundlagen 

(Kursprogramme, Präsentationen usw.) 

> Intensive Mitarbeit bei der 

 Dokumentationserstellung (Bedienungs-/ 

Reparaturanleitungen) im 

Beitrag des praktischen Anteils und 

Definition von Prozeduren und 

Spezialwerkzeugen 

> Erstellung von technischen Mitteilungen 

> Durchführung von Probeeinbauten inkl. 

Erstellung von Umbauanleitungen 

 
 

Das bringen Sie mit 

> Maschinenbautechniker mit mehrjähriger 

Berufserfahrung als Instruktor / Kursleiter 

oder erfahrener Lastwagen-, Landmaschinen-, 

Automechaniker, - diagnostiker mit Wunsch und 

Freude an einer internen Weiterbildung zum 

Instruktor 

> Interesse an einer sehr abwechslungs-

reichen Tätigkeit mit einer Mischung aus 

theoretischen und praktischen Aufgaben 

> Praktische Erfahrung im Instandhaltungs-

bereich von Vorteil aber kein Muss 

> Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in 

Wort und Schrift 

> Führerausweis Kat. C ist ein Muss 

> Hohe Einsatzbereitschaft und Selbstständigkeit 

sowie kundenorientiertes Denken und Handeln 

> Bereitschaft zu unregelmässigen Reisetätigkeiten 

(bis zu 20% im In- und Ausland)

 Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

 Senden Sie uns Ihren CV unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und die relevanten Zeugnisse an 

jobs@gdels.com. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Sandra Schapler gerne zur Verfügung, +41 (0)71 677 32 72.  

 Fachliche Fragen beantwortet Ihnen Peter Singer, +41 (0)71 677 57 82. 
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