
 

Kontakt: 

Wir freuen uns auf Ihre             

Bewerbung, die Potential,        

Motivation und Persönlichkeit    

erkennen lässt:  

 

Sasa Colic 

Head Group Human Resources 

Seebleichestrasse 61 

9404 Rorschacherberg 

Schweiz 

T +41 79 937 15 55 

sasa.colic@starrag.com 

 

www.starrag.com 
 

Die Starrag Group ist ein tech-

nologisch weltweit führender 

Hersteller von Präzisions-

Werkzeugmaschinen zum  

Fräsen, Drehen, Bohren und 

Schleifen von Werkstücken 

aus Metall, Verbundwerk- 

stoffen und Keramik mit rund 

1500 Mitarbeitenden an meh-

reren Standorten in Europa, 

Asien und USA. 

 

Assistent der Geschäftsleitung (w/m/d) 
 
Möchten Sie Teil unseres Weltklasse-Unternehmens sein? Wenn ja, freuen wir uns darauf, 
mehr über Sie zu erfahren. 
 
Als rechte Hand des CEOs unterstützen Sie diverse operative Aktivitäten sowie Aufgaben 
in den Bereichen Strategie, Markt- und Wettbewerbsanalysen, M&A Aktivitäten u.v.m. 
Wenn Sie bereit sind, sich in einem dynamischen Umfeld weiterzuentwickeln und an inno-
vativen Projekten mit erfahrenen Führungskräften zusammenzuarbeiten, freuen wir uns 
darauf, mehr über Sie zu erfahren. 

 

Ihr Beitrag zum Erfolg 
Bei folgenden Aufgaben können Sie Ihr Potential einbringen und sich gemeinsam mit uns 
entfalten: 

 Unterstützen der Divisions- bzw. Gruppenleitung bei operativen Aufgaben wie z.B. in-
haltliche Vorbereitung von diversen Terminen, inhaltliche Kontrolle von abgegebenen 
Unterlagen, usw. 

 Erstellen von diversen Einzelanalysen und Formulieren der daraus resultierenden Hand-
lungsempfehlungen 

 Durchführen von ganzheitlichen Markt-, Wettbewerbs- und Produktanalysen zur Ablei-
tung von strategischen Massnahmen 

 Vorbereiten des jährlichen Strategieprozesses sowie Überprüfen der Strategieum- 
setzung 

 Leiten von internen Projekten zur Auffindung von Synergiepotenzialen im Zuge der er-
folgten Fusion zwischen Starrag und Tornos 

 Koordinieren von M&A Aktivitäten und Erstellen von detaillierten Targetlisten entlang  
strategischer Managementvorgaben 

 Durchführen von internen Audits in den Produktionsgesellschaften und in internationalen 
Tochtergesellschaften 
 

Das bringen Sie mit:  
 Abgeschlossenes Technik- oder BWL Studium (FH oder Uni) 

 Idealerweise 1-3 Jahre Berufserfahrung in einem oder mehreren der erwähnten Berei-
che, erworben bspw. in der Projektleitung in einem industriellen oder Management- 
Beratungsumfeld 

 Versierter Umgang mit MS-Office Anwendungen (besonders im Excel und PowerPoint), 
strukturierte und analytische Arbeitsweise, Zahlenaffinität 

 Vermittelnder Charakter bei gleichzeitig hoher Umsetzungskonsequenz 
 

Unser Angebot 
Wir bieten Ihnen spannende Herausforderungen mit hoch motivierten und qualifizierten 
Kollegen. Unsere mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur, kombiniert mit Hightech-Pro-
dukten, macht uns zu einem dynamischen und innovativen Unternehmen. 
 
Wir schätzen Vertrauen, Leidenschaft und lösungsorientierte Arbeitsweise. Fühlen Sie sich 
angesprochen? Bereichern Sie unser Team. 

 

„Ich schätze die Möglichkeit mit 

dem CEO strategische, konzeptio-

nelle und operative Projekte im  

internationalen Umfeld  

umzusetzen.“ 


